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Empresa localizada em Nova Odessa v

Empresa localizadaem NovaQdessa

» Salario + VT+CM+VR. « Salario R$1523,10 + VT+CM+VR. _
« CNHE MOPP. « Ensino médio completo Contrata-
« Experiéncia comprovada em CTPS como Carreteiro; « Conhecimento em ferramentas
« Disponibilidade para viagens Curtas e longas no » Ter experiéncia em carteira na area de producao.

Brasil.

« Ter certificado do ensino fundamental completo.

. Salario + VT+CM+VR. Conhecimento com usinagem em
» Estar cursando faculdade de logistica: torno revolver para producao de

» Salario + VT+CM+VR. « Curso empilhadeira e informatica; ~ 3
* Responsavel pela logistica administrativa, » Ter experiéncia em liderar equipe de logistica; BURES € COnE S de 3-° latao.
monitoramento e rastreamento de veiculos, « Experiéncia com empilhadeira a gas e transpaleteira
Fretes, Cestao de rotas - Acampanhamentn de elevada a 5 metros:
pedidos, garantindo cumprimento de entregas - » Ter experiéncia com planilhas; = | 4
Alinhamento com cliente das coletas - _ !
Montagem de itinerdrio - Controle de Conhecimento em brasagem (SOida)
manutem;gm cdos veu:ul:::seegmpamentﬂsetera . Salarics VT+CM4VR. UXi-EICE‘tiEEHG ou D}(i'g]p em cobre,
contatos direto com os motoristas da empresa. . Ensi ‘i e :
nsino médio completo aco e bicomponente.
» Certificado do curso de empilhadeira;
« Experiencia em carteira.
. Salario + VT+CM+VR. VAGAS EXCLUSIVAS PARA PCD
» Superior em Producao.
» Experiencia em carteira como lider de producao. * Salario+ VT+CM+VR. R NBISARTET Y™ YDA
« Conhecimento em ferramentas (chave torx, - Ensim?_Mé.dic} cnmplgtu. ' MIJULHMINILIE DE Fis
parafusadeira pneumatica, chave Philips). « Experiéncia em logistica em armazém e

informacao

na palma da
sua Mmao.
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carrinho hidraulico; Disponibilidade para trabalhar no
01° e 02° turno.

Salario+ VT+CM+VR o Salario+ VT+CM+VR. _— ==

. et Ensino médio.
Ensino meédio completo =

Sl ; . E}{periéncia em Almoxarifado em | OfEI'EEEIT'IGS CDI‘W’EI‘Iiﬂ MédiCD e Odﬂﬂtﬂlﬁgi{:ﬂ,
Experiéncia em transpaleteira elevada a 5 metros, J = Fa
Curso de empilhadeira elétrica. fefiafhentas diversas Cesta Basica e refeicao no local.

« Ter trabalhado em loja material de
construcao sera diferenciado.
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Enviar curriculo ate o dia 20/07/2023

Enwe, SEu curriculoslogistica.no@gmail.com
curriculo

Colocar no e-mail que viu o anuncio pelo
TODOD:A

tododiacom.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO -, = filogyie
Pela presente ficam devidamente convocadas ¥ X & |
todas as pessoas interessadas em participar da ® s g
Assembleia de fundagcao da associacao S ’ u

denominada Associacao Maozinha Amiga, cuja
assembleia sera realizada no dia 19 de julho de

o 40w | VOCE sen
2023 em 12 convocacdo as 19nh00 e em 2° o N Semre
convocacao 30 (trinta) minutos apds, com qualquer * N

RS N SO

numero de presentes, a Rua das Dalias, 296, Bairro
Cidade Jardim, Americana, Sao Paulo, para
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deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1) ’E% .o
Fundacao, aprovacao do estatuto e eleicao da 1° e rades soclals | S
Diretoria Executiva e do 1° Conselho Fiscal da Sy s T
associacdo. Para que ninguém  alegue il Porcentrodas N Nooer
desconhecimento, publique-se em jornal de grande Bl fioticlas o L S o
circulacado nesta cidade e afixe-se na sede social . | S £e launcio. M g;_;;

Americana, 07 de julho de 2023. G

Diva da Silva
RG 60.220.775-7
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Vendedor Consultivo — Cod 1525
|dentificacdo de oportunidades de vendas
consultivas, gerenciamento de carteira

de clientes, frabalho com engenheiros,
fornecimento de suporte pos vendas,
gerenciamento e mantimento de informacdes
no sistema de CRM. Conhecimento em
vendas consultivas no segmento de
construcao civil, ferramentas e maquinarios —
Campinas/SP

Estagio em Recursos Humanos — Cod 1578
Triagem de curriculos, recrutamento e
selecdo, processo seletivo, atualizactes

no sistema. Estar cursando Psicologia,
Recursos Humanos, administracao ou areas
relacionadas — Nova Odessa / SP

Fresador Convencional — Cod 1657
Operar maquinas, realizar leitura e
Interpretacao de desenhos tecnicos,
selecionar e preparar ferramentas e
equipamentos, realizar a inspecao visual

das pecas, realizar ajustes e correcoes
necessarios. Pratica em fresagem de pecas
de alta precisao, habilidade em leitura

e Interpretacao de desenhos tecnicos,
conhecimento em ferramentas de medicac¢ao
e ajuste e correcao de pecas, CNH B ativa. —
Americana/SP.

Gestor Comercial — Cod 1644

Pratica em gestao comercial e vendas no
setor de porcelanato e revestimento ce-
ramico, forte habilidade de negociacao e
relacionamento com clientes e fornece-dores,
habilidade em lideranca de equipe e gestao
de pessoas com foco em resul-tados, CNH
ativa B — Americana / SP

Vendedor de Autopecas — Cod 1678
Responsavel pela venda de pecas, acessorios
e servicos de manutencao automotivos,
negociacao do prec¢o do produto, orientar

e Informar o cliente. atender o cliente
pessoalmente, por telefone, e-mail, whatsapp
e presencial (balcéao), apresentacéao de
proposta e check de irregularidades nos
produtos na hora de entrega. .Conhecimento
na venda de produtos automotivos, CNH

B ativa e diferencial ensino superior —
Americana /SP

Vendedor Externo - Cod 1676

Captacao de novos clientes, manutencéo da
carteira de clientes, definir plano de markefing
e venda, executar e medir indicadores
comercials, controlar vendas executadas,
agendas horarios, apresentar proposta ao
cliente, identificar necessidades do clientes,
planejar itinerario de visitas. Veiculo préprio
e CNH ativa, diferencial conhecimento em
Hardware e conhecimento em Vendas. -
Americana / SP

Assistente Contabil — Cod 1695
Conhecimento em rotinas contabeis.

e formacao completa e/ou cursando técnico
ou graduacao em Ciéncias Contabels e areas
correlatas — Americana / SP.

Inteligencia em
Recursos HUmManos

Auxiliar Administrativo Comercial — Céd
1705 Conhecimento na area comercial.
conhecimento em Pacote Office, conhecimento
no Sistema CRM & um diferencial, desejavel
pPOSSUIr ensino tecnico ou superior cursando
ou completo em Administracédo, marketing ou
areas afins. — Americana / SP.

Vendedor Externo - Cod 1684 Desejavel
Ensino Superior completo ou cursando,
vivéncia na area Comercial e CNH ativa e
veiculo proprio para locomocéao. Captacao

de novos clientes, analise de mercado

e mapeamento de potenciais clientes,
apresentacdo de produtos e identificacao das
necessidades do cliente, fechamento das
vendas e manutencado da carteira de clientes -
Campinas / SP

Vendedor — Cod 1711

Conhecimento em negociacdo com clientes,
conhecimento em construcao civil € um
diferencial, necessario possuir CNH ativa
categoria B e carro proprio — Americana / SP

Vendedor Interno — Céd 1708

Conhecimento em vendas internas, fortes
habilidades de comunicacao verbal, formado/
ou cursando, Administracao, Tecnico Quimica,
Engenharia Quimica, Engenharia Ambiental —
Americana / SP

Auxiliar de Logistica Operacional — Cod
1717

Conhecimento em carga e descarga de
caminhao e necessario curso de empilhadeira
ativo. Responsavel por auxiliar em toda

a rotina de logistica como carregamento

e descarregamento de caminhdes,
empilhamento de mercadorias etc. — Nova
Odessa / SP.

Auxiliar de Comércio — Cod 1731
Conhecimento em Pacote Office, conhe-
cimento em Vendas consultivas, conhe-
cimento em rotinas administrativas co-
merciais. Sera responsavel pela rotina de
administracao e atendimento aos clien-tes de
forma presencial e online — Horto-landia /SP

Roteirizador — Cod 1716

Conhecimento intermediario em EXxcel,
conhecimento em roteirizacao de carga,
tecnologo em Logistica sera um diferen-

cial, conhecimento em carga fracionada e
necessario CNH B ativa — Nova Odessa / SP

Almoxarife — Cod 1727

Conhecimento na area com a expedicao de
pecas mecanicas, curso concluido de operador
de empilhadeira, conhecimento em sistemas
ERP e diferencial curso de almoxarifado pelo

SENAI — Americana / SP

Lider de Expedicao — Céd 1720
Diferencial possuir habilitacao categoria

D, formacdo em andamento ou conclui-do
de técnico em logistica. Sera respon-savel
pelo recebimento de mercadorias incluindo
a separacao das mesmas e pela gestao da

UMA EQUIPE QUALIFICADA
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rotina de expedi¢cao de maneira geral — Nova
Odessa /SP

Auxiliar de Montagem — Cod 1734

Sera responsavel por auxiliar na fixacao de
estruturas metalicas em telhados placas
solares, instalacao de placas solares parte de
eléetricas, instalac&o de Inversores solares e
Instalacao de tubulacéo eléetrica. Diferencial
conhecimento em elétrica — Americana / SP

Representante de Desenvolvimento de
Vendas - Cod 1737

Sera responsavel por desenvolver a
prospeccao de novos clientes, fazer
promocao de vendas via telefone e
aplicativos, planejar vistas e contato com os
clientes, acompanhar e responder e-mails,
comentarios, mensagem e postagem das
midias sociais, captar clientes nas midias
sociais e nos demais canais de comunicacao,
e qualifica-los, elaborar propostas e contratos
comerciais e outras atividades. Vivéncia como
telemarketing desenvolvendo vendas ativas,
excelentes habilidades de comunicacao e
facilidade com redes sociais e informatica —
Americana / SP

Captador (a) de areas e terrenos — Cod
1739

Sera responsavel por identificar proprietarios,
verificar perfil da area, verificar informacoes
tecnicas da area, cadastrar area no sistema.
validacao de informacdes cadastrais
recebidas, visitas as areas, visitar os
proprietarios e outras atividades. Necessario
disponibilidade para visitas externas quando
necessario, conhecimento previo em
construtoras, incorporadoras, loteadoras

e cartorios de registro € um diferencial,
formacao em engenharia civil, arquitetura

ou tecnico em construcao € um diferencial —
Americana / SP

Ajudante de Montagem — Cod 17435
Necessario conhecimento prévio em
montagem de estruturas metalicas e/ou
calhas, pratica com solda (eletrodo revestido
e TIG), capacidade de trabalhar em equipe
e seguir instrucoes, disponibilidade para
trabalhar em horarios flexiveis, incluindo
horas extras e finais de semana, se

necessario e CNH ativa categoria B — Sumare
| SP

Vendedor Externo — Céd 1729

Sera responsavel por captar novos clientes,
manutencao da carteira de clientes, definir
plano de marketing e venda, executar e medir
Indicadores comerciais, controlar vendas
executadas, agendar horarios, apresentar
proposta ao cliente, identificar necessidades
dos clientes, e planejar itinerario de visitas.
Necessario veiculo proprio e CNH ativa,
diferencial conhecimento em Hardware,
conhecimento em Venda — Piracicaba / SP

Domeéstica — Cod 1752
Conhecimento com limpeza em geral. Ira
atuar sendo responsavel pela limpeza,

organizacao e arrumacao geral, alem da
manutencao da limpeza — Americana / SP

Inspetor de Qualidade - Pleno | — Cod 1747
Conhecimento na area, conhecimento em
equipamentos utilizados e conheci-mento em
Medicdo. Conferéncia das medidas e padrdes
dos equipamentos, controle dimensional e
verificacao dos desenhos, liberacao de produtos
e servicos, conhecimento de normas e especifi-
cacOes tecnicas e outras atividades per-tinentes
— Americana / SP

Estagio em Atendimento e Comunicacao - Cod
1748

Estar cursando Publicidade de Propa-ganda,
marketing, administracao ou area afins e
conhecimento em Pacote Office. Ser anfitria da
empresa: apresentando a empresa para hovos
corretores, realizar suporte de desligamento de
colaborado-res, responsavel pela midia social:
pros-pectando corretores e realizando aten-
dimentos, atendimento presencial, tele-fénico e
online, criar, editar e gerenciar grupos de Whatsapp
e responsavel por manter atualizado informacoes
entre corretores e construtoras — Americana / SP

Relacionamento Inside Sales (SDR) - Céd 1749
Indispensavel possuir conhecimento em pre-
vendas, conhecimento na ferramenta CRM e
conhecimento em funil de vendas é um diferencial.
Realizar contato com Leads por ligacao e e-mail.
Realizar pes-quisa e analise para identificar e
qualifi-car leads em potencial, realizar apresen-
tacao da empresa e servigco prestado, identificar
necessidades e potencialida-des nos leads, realizar
agendamento de reuniées com time de vendas

e acompa-nhar atendimento de leads, prestando
suporte durante o atendimento — Americana / SP

Assistente de Marketplace — Céd 1753
Formacao em Marketing Digital, Informa-tica,
Analise de sistemas e areas relacio-nadas e
facilidade com informatica. En-viar anuncios

para os Marketplaces, con-figuragdes gerais nos
sistemas que tra-balhamos (ERP e HUB), cadastro
de pro-dutos, conferéncia de catalogo de produ-
tos nos Marketplaces, atualizacdo cons-tante de
conhecimento (atraves de con-tato com a equipe

e cursos), abertura de conta nos Marketplaces e
atendimento ao cliente — Santa Barbara D’ Oeste
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Recursos Humanas

Entre em contato agora mesmo e
veja como podemos ajudar:

@ 19 3363.6047

© contato@pensecom.com.br




