Edicdo n 157 01

TODOOFERTAS TODOD:A

tododia.com.br @ o o

Quarta-feira, 2 de Agosto.

EMPREGOS

Nova

recursos humanos

L Tefaos,c
vagas!

ACOMPANHANTE PARA IDOSA OP. MAQ. REBOBINADEIRA/
CRESIDENCIAL AUXILIAR DE DEPTO.PESSOAL (L) CORTADEIRA (N)

MECANICO DE MANUTENGCAO (N)

» Disponibilidade para trabalho no horario  « Conhecimento em toda a rotina do setor « 2° grau completo _ _ » Conhecimento em manutengao
noturno. e Residir em Americana ou Santa Barbara e Experiéncia em industria de papéis. industrial corretiva e preventiva.
d' Oeste » Residir emn Nova Odessa ou divisa de

Sumare.

e Técnico ou Tecndlogo em informatica /

¢ 2° Grau completo

ciéncias da computacao concluido, ou  Loja de materiais de construgao « Experiéncia em teares pinca (Vamatex)
em curso ¢ Vaga efetiva » Vaga efetiva e/ou ar (Toyota)

« Experiéncia em manutencdo em e Residir em Santa Barbara d' Oeste ¢ 2° Grau completo '

equipamentos e suporte a usuarios. e« Conhecimento em aplicagao em resina

sera um diferencial

ENGRUPADOR / REMETINO (L/N) ASSISTENTE FISCAL (L/N) 2 encl i hvexs SaesEgl iRy ds m
- » Experiéncia em industria

« Com experiéncia e disponibilidade de « Com experiéncia em escritura fiscal, OP. MAQ. - DOBRADEIRA (N) e Residir em Americana

horarios e viagens. simples nacional e impostos.

e 1° Grau completo .
TECELAO JATO DE AR (L/N) COORDENADOR (A) FINANCEIRO (N) « Experiéncia em maquinas CNC com OPERADOR DE MAQUINAS (N)
sistema ESA comprovada em carteira

« Com experiéncia em TEAR TOYOTA, « Superior completo com vivéncia em Luie;liglarnim Santa Barbara D'Oeste ou M EE;TZ?S: /?_ﬁ dEéEur\IIiﬁ;.dE: Pneumatica /
PICANOL. todo setor. '

e Residirem Americana, Santa Barbara d'

OP.MAQUINAS - CORTE LASER (N) [ attabaukhbtthetatas

¢ 1° Grau completo.

e Disponibilidade de horario e viagem.

ANALISTA DE RH (L) BALCONISTA / ATENDENTE

« Experiéncia comprovada em RH/Depto. « Total disponibilidade de horarios . EXD?;@”“E‘SCUWDFBGFESE EFSSETIEiFa
Pessoal, Inglés fluente ¢ Residir em Santa Barbara D'QOeste » Residir em Santa Barbara oste oUu [ e
.Aﬁfesri;i:iar:? Santa Barbara D'Oeste ou ou Americana. Americana. novaerarh.com.br %
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deliberacodes:

a) Aprovacao do Estatuto; 4 N -
b) Eleicao da Diretoria e Conselho Fiscal; — Canal 14 (Digital) @tvtododia.oficial
Assembléia Geral para deliberacao ocorrera no dia
18 de agosto de 2023, as 10h (1? convocacao) e
10h30 (22 convocacao), na Rua Ruth Hesse, n°
400, Chacara Cruzeiro do Sul, Campinas-SP, CEP.
13058-758.

Os interessados aos cargos da diretoria e conselho
fiscal devem apresentar suas chapas no momento
da Assembleia, quando da votacao.

* O Estatuto encontra-se a disposicao na Rua Ruth
Hesse, n° 400, Chacara Cruzeiro

do Sul, Campinas-SP, CEP. 13058-758.
Campinas, 01 de agosto de 2023.
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Vendedor Consultivo — Cod 1525

|dentificacdo de oportunidades de vendas consultivas,
gerenciamento de carteira de clientes, trabalho com
engenheiros, fornecimento de suporte pos vendas,
gerenciamento e mantimento de informacdes no sistema de
CRM. Conhecimento em vendas consultivas no segmento de
construcéo civil, ferramentas e maquinarios — Campinas/SP

Estagio em Recursos Humanos — Coéd 1578
Triagem de curriculos, recrutamento e selecao, processo
seletivo, atualizagcdes no sistema. Estar cursando Psicologia,

Recursos Humanos, administracao ou areas relacionadas —
Nova Odessa / SP

Fresador Convencional — Cod 1657

Operar maquinas, realizar leitura e interpretacéo de
desenhos técnicos, selecionar e preparar ferramentas e
equipamentos, realizar a inspecao visual das pecas, realizar
ajustes e correcdes necessarios. Pratica em fresagem de
pecas de alta precisao, habilidade em leitura e interpretacao
de desenhos técnicos, conhecimento em ferramentas de
medicacao e ajuste e correcéo de pecas, CNH B ativa. —
Americana/SP.

Vendedor de Autopecas — Cod 1678

Responsavel pela venda de pecas, acessorios e servigos de
manutencao automotivos, negociacao do preco do produto,
orientar e informar o cliente. atender o cliente pessoalmente,
por telefone, e-mail, whatsapp e presencial (balcao),
apresentacao de proposta e check de irregularidades nos
produtos na hora de entrega. .Conhecimento na venda de
produtos automotivos, CNH B ativa e diferencial ensino
superior — Americana /SP

Vendedor Externo - Céd 1676

Captacao de novos clientes, manutencao da carteira de
clientes, definir plano de marketing e venda, executar e
medir indicadores comerciais, controlar vendas executadas,
agendas horarios, apresentar proposta ao cliente, identificar
necessidades do clientes, planejar ifinerario de visitas.
Veiculo proprio e CNH ativa, diferencial conhecimento em
Hardware e conhecimento em Vendas. - Americana / SP

Vendedor — Cod 1711

Conhecimento em negociacdo com clientes, conhecimento
em construcao civil € um diferencial, necessario possuir
CNH ativa categoria B e carro proprio — Americana / SP

Auxiliar de Logistica Operacional — Céd 1717
Conhecimento em carga e descarga de caminhao e
necessario curso de empilhadeira ativo. Responsavel por
auxiliar em toda a rotina de logistica como carregamento
e descarregamento de caminhdes, empilhamento de
mercadorias etc. — Nova Odessa / SP.

Auxiliar de Comércio - Cod 1731

Conhecimento em Pacote Office, conhe-cimento em Vendas
consultivas, conhe-cimento em rotinas administrativas co-
merciais. Sera responsavel pela rotina de administracao e

atendimento aos clien-tes de forma presencial e online —
Horto-landia /SP

Roteirizador — Cod 1716
Conhecimento intermediario em Excel, conhecimento em
roteirizacao de carga, tecnologo em Logistica sera um

diferen-cial, conhecimento em carga fracionada e necessario
CNH B ativa — Nova Odessa / SP

Lider de Expedicao — Céd 1720

Diferencial possuir habilitacdo categoria D, formacao em
andamento ou conclui-do de técnico em logistica. Sera
respon-savel pelo recebimento de mercadorias incluindo
a separacao das mesmas e pela gestao da rotina de
expedicao de maneira geral — Nova Odessa /SP

Rep. de Desenvolvimento de Vendas — Cod 1737

Sera responsavel por desenvolver a prospeccao de

novos clientes, fazer promog¢éao de vendas via telefone

e aplicativos, planejar vistas e contato com os clientes,
acompanhar e responder e-mails, comentarios, mensagem
e postagem das midias sociais, captar clientes nas midias
sociais e nos demais canais de comunicacao, e qualifica-
los, elaborar propostas e contratos comerciais e outras
atividades. Vivéncia como telemarketing desenvolvendo
vendas ativas, excelentes habilidades de comunicacao e
facilidade com redes sociais e informatica — Americana / SP

Vendedor Externo - Cod 1729

Sera responsavel por captar novos clientes, manutencao
da carteira de clientes, definir plano de marketing e venda,
executar e medir indicadores comerciais, controlar vendas
executadas, agendar horarios, apresentar proposta ao
cliente, identificar necessidades dos clientes, e planejar
itinerario de visitas. Necessario veiculo proprio e CNH ativa,

diferencial conhecimento em Hardware, conhecimento em
Venda — Piracicaba / SP

Estagio em Atendimento e Comunicacao — Cod 1748
Estar cursando Publicidade de Propa-ganda, marketing,
administracao ou area afins e conhecimento em Pacote
Office. Ser anfitria da empresa: apresentando a empresa
para novos corretores, realizar suporte de desligamento
de colaborado-res, responsavel pela midia social:
pros-pectando corretores e realizando aten-dimentos,
atendimento presencial, tele-fénico e online, criar, editar e
gerenciar grupos de Whatsapp e responsavel por manter
atualizado informacdes entre corretores e construtoras —
Americana / SP

Assistente de Marketplace — Cod 1753

Formacao em Marketing Digital, Informa-tica, Analise

de sistemas e areas relacio-nadas e facilidade com
informatica. En-viar anuncios para os Marketplaces, con-
figuracOes gerais nos sistemas que tra-balhamos (ERP e
HUB), cadastro de pro-dutos, conferéncia de catalogo de
produ-tos nos Marketplaces, atualizacao cons-tante de
conhecimento (atraves de con-tato com a equipe e cursos),
abertura de conta nos Marketplaces e atendimento ao
cliente — Santa Barbara D’ Oeste

Atendente de Crédito — Cod 1761

Conhecimento prévio na area comercial (vendas por
ligac&o) e pacote office basico para controle diario. Realizar
atendimento ao cliente, pessoalmente e por telefone,
analisar perfil do cliente e orientar sobre as melhores
opcoes de credito disponivels, conduzir processos de
solicitacao de credito, verificar documentacao necessaria
para a analise de credito e realizar cadastro de novos
clientes no sistema — Americana.

Vendedor — Cod 1764

Manutencéo da carteira de clientes ativos e inativos,
prospeccao por e-mails e ligacdes, organizacao de coffee
break, oferecer produtos e servigcos. Necessario ter CNH
B ativa e diferencial ter trabalhado em buffets e eventos —
Americana.

Barista-Cod 1770

Necessario conhecimento como Barista. Ira executar,
oferecer e explicar o cardapio de bebidas aos clientes,
anotar pedidos com atencao aos detalhes (preferéncias de
cafe, leite e acucar), preparar as bebidas de acordo com
as receitas estabelecidas, servir bebidas e alimentos, como
cookies, confeitaria e muffins, manter a area do bar limpa

e organizada, seguir as normas de saude e seguranca e
comunicar o feedback dos clientes aos gerentes e sugerir
novos itens para o cardapio — Americana / SP

Assistente Contabil — cod 1780
Conhecimento em rotinas contabeis e formacao completa

UMA EQUIPE QUALIFICADA

E FUNDAMENTALPARAO
SUCESSO DO SEU NEGOCIO!
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e/ou cursando tecnico ou graduacao em Ciéncias
Contabels e areas correlatas — Americana / SP

Auxiliar de Lavanderia—-— Coéd 1777

Possuir CNH B, disponibilidade de deslocamento para
dirigir o veiculo da empresa e conhecimento em lavagens
de lavanderia € um diferencial — Piracicaba /SP

Auxiliar de Servicos Gerais — Cod 1774

Interesse em Iniciar uma carreira como pintor industrial,
atitude proativa e disposi¢cao para aprender novas
habilidades e receber orientacdes e atencao aos detalhes e
habilidades manuais — Santa Barbara D’ Oeste /SP

Vendedor Externo - Cod 1773

Conhecimento prévio em venda externa de servicos de
telefonia, facilidade com redes sociais e CNH ativa B e
veiculo proprio para realizar visitas — Campinas / SP

Auxiliar Comercial — Cod 1771

Conhecimento basico em técnicas de vendas e
negociacao, boa habilidade de comunicacao verbal e
escrita, conhecimento previo em vendas ou atendimento

ao cliente e pacote office intermediario — Santa Barbara D’
Oeste /SP

Representante Comercial — 1768

Desejavel conhecimento nas areas de Comercio e Vendas
Externas. Ira realizar prospeccao de novos clientes e
vendas ativas — Americana / SP

Ajudante de Almoxarife — Céd 1767

Formado em Logistica (Diferencial) e CNH A/B Ativa (mais
de 1 ano). Ira realizar entregas de mercadoria, separacao
de mercadoria e ajuda no almoxarifado — Nova Odessa /SP

Eletricista de Autos — Cod 1766

Conhecimento sobre mecanica de eletro-eletrénica de
automoveis, boa comunica-¢cao verbal, ensino medio
completo, pos-suir grande conhecimento de ferramen-tas
manuais, instrumentos de medi¢cao e controle e outros
equipamentos, para assegurar as caracteristicas funcionais
e executar a substitfuicao e CNH A/B ativa — Americana /SP
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Recursos Humanos

Entre em contato agora mesmo e
veja como podemos ajudar:

@ 193363.6047
© contato@pensecom.com.br




