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recursos humanos

ACOMPANHANTE PARA IDOSA TECELAO JATO DE AR id OP. MAQ. REBOBINADEIRA/ CONTRA-MESTRE (N
- RESIDENCIAL (L/N) CORTADEIRA (N) (N)
: 5 e 2 o & e 2° Grau completo
« Disponibilidade para trabalho no horario ¢ Com experiencia em TEAR TOYOTA, « 2° grau completo : ety -
noturno. PICANOL. - . e Experiéncia em industria de papéis. fE}(pEf!{?]‘_hCIa em teares pinca (Vamatex]
» Disponibilidade de horario e viagem.  Residir em Nova Odessa ou divisa de e/ou ar (Toyota).
SOLDADOR (N) Sumare.
i ot ' _____ raasmom)
« Com experiéncia em chaparias. OP. MAQ. CULTER (N)
e Conhecimento em toda a rotina do setor ; . A S
OPERADOR DE MﬁQUIHA DE -dIRr.—:-sidir em Americana ou Santa Barbara : gf%?aejigmpletm “ E}égﬁjrilf Qfﬂﬂ?ﬂﬁ”a
ESTAMPAR ROTATIVA (L) Ceste « Conhecimento em aplicaciao em resina

S - diferencial
« Com experiéncia VENDEDOR (L sela um . .
. Vaga efetiva (L) e Residir emm Nova Odessa ou divisa de OPERADOR DE MAQUINAS (N)

idi Sumare.
+ Residliy emNova Odessa. e Loja de materiais de construgao

= = ¢ Vaaa efetiva £ _ « Cursos do SENAI de: Pneumatica /
TECNICO INFORMATICA (N) Bl Crn Sarits BATBATS Q" Oaita OP. MAQ. - DOBRADEIRA (N} Mecanica / Hidraulica.

e Residir emn Americana, Santa Barbara d'

e Técnico ou Tecndlogo em informatica / ASSISTENTE FISCAL (L/N e 1°Graucompleto Oeste ou Nova Odessa
ciéncias da computagao concluido, ou (L/N) e EXperiencia em maquinas CNC com

em curso T ) ‘ sistema ESA comprovada em carteira

e Experiéncia em manutengﬁg em ol Com experiencia em escritura fiscal, e Residir emn Santa Barbara D'Oeste ou
equipamentos e suporte a usuarios. simples nacional e impostos. Americana.

ENGRUPADOR / REMETINO (L/N) il COORDENADOR (A) FINANCEIRO (N) [l ©P-MAQUINAS - CORTE LASER (N)

ce : e o = : T e 1° Grau completo.
;1‘3*?"3" experiéncia e disponibilidade de mgggg{gr campleto: com. vivencls em  Experiéncia comprovada em carteira novaerarh.com.br “
orarios e viagens. ' » Residir em Santa Barbara D'Oeste ou _

Americana.

EDITAIS

v Diretério Municipal do Partido da Social CONTRATAN DO /-\

m Democracia Brasileira - PSDB de Hortolandia / SP Empresa localizada em Nova Odessa

EDITAL DE CONVOCACAO DA CONVENCAO MUNICIPAL

O Presidente da Comissao Executiva Municipal do Partido da Social
Democracia Brasileira do municipio de Hortolandia, na forma que dispde o
artigo 32 e seguintes do Estatuto Partidario do PSDB, convoca os
Convencionais com direito a voto, para comparecerem a Convencao Municipal
do PSDB DE HORTOLANDIA a ser realizada no dia 26 de AGOSTO de 2023,
as 09:00 horas, na sede do partido na Rua Luis Camilo de Camargo, n° 1.468,
Remanso Campineiro, Hortolandia/SP, com a seguinte ORDEM DO DIA:

Salario + VT+CM+VR+VA R$ 180,00

CNH E MOPP.

Experiéncia comprovada em CTPS como Carreteiro;
Disponibilidade para viagens Curtas e longas no Brasil.
Ter certificado do ensino fundamental completo.

Salario R$1602,91 + VT+CM+VR+VA R$180,00

01 - Deliberagao sobre a composi¢ao dos Membros do Diretorio Municipal; . Salario + VT+CM+VR.+VA R$180,00 « Vaga Masculina
02 - Escolha dos Membros da Comissao Executiva Munlcipal; « Vaga Masculina; pré-atividade; Lidar com a equipe « Ensino médio completo
03 - Outros assuntos de interesse partidario relativos as eleicoes 2024. logistica (motorista e ajudantes); Resolucao de « Conhecimento em ferramentas
problemas logisticos tais como, manutencao de « Ter experiéncia em carteira na area de producao.
REGISTRO DAS CHAPAS caminhdo, contato com cliente, levantamentos e

precaucoes; Preenchimento de dados logistico

O registro de chapas completas de candidatos a membros efetivos e suplentes : . |
(planilhas) e preventivas veiculares;

a concorrerem ao Diretorio Municipal sera requerido por escrito, a Comissao Salario + VT+CM+VR+VA R$180,00

Executiva, ate 14/08/2023, ou seja 12 (doze) dias antes da Convencao, . EstafCursaf"l'sﬂdfaFU'd?dfedE!f_gistica:
- e ar e e VRS Y : : 2 ' « Curso empilhadeira e informatica;
subscrito por grupo minimo de convencionais correspondente a metade do S Salorin” T.CM R \A R%1E0.06 T e e i e logietica
numero de membros efetivos do Diretorio, para registro de inscricao da . Superior em Producéo. « Experiéncia com empilhadeira a gas e transpaleteira
respectlva Chapa, e Experiéncia em carteira como lider de producao. elevada a 5 metros:
Hortoléndia, 04 de EigOStO de 2.023. « Conhecimento em ferramentas (chave torx, « Ter experiéncia com planilhas
X

parafusadeira pneumatica, chave Philips).

Va
A!é@éiﬁfﬂ/

« Salario+ VT+CM+VR+VA R$180,00

 Salario+ VT+CM+VR+VA R$180,00 « Vaga Masculina e Ensino médio.
| e Wl - « Vaga Masculina o Experiéncia em Almoxarifado em ferramentas
Presidentg ¢ rio Municipal do PSDB « Ensino médio completo diversas
Rogerio Mion » Experiéncia em transpaleteira elevada a 5 metros, « Ter trabalhado em loja material de construgao sera
« Curso de empilhadeira elétrica. diferenciado.
TODOD:A =\ ] tododia.com.br e Salario+ VT+CM+VR+VA R$180,00 Salario+ VT+CM+VR+VA R$180,00

e Vaga Feminina
e Cursando ou cencluido ensino superior Engenharia
de producao

I nforma ?50 _. r .I | » Ter experiencia como PCP.

a todo momento para voce |

Acompanhe nossas redes socais e figue = g | Envie seu - . . .
por dentro das prindleak IHCUUS SRS » i _ curriculo | curriculoslogistica.no@gmail.com

Ter entre 18 a 21 anos.
Vaga Masculina e Ensino Médio completo
Morar proximo a Nova Odessa.

Colocar no e-mail que viu o anuncio pelo TODOD:A

Mais informacao
: para vocé

tododiacom.br
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Inteligéncia em
Recursos Humanos

Vendedor Consultivo — Cod 1525

|dentificacdo de oportunidades de vendas consultivas,
gerencilamento de carteira de clientes, trabalho com
engenheiros, fornecimento de suporte pos vendas,
gerenciamento e mantimento de informacdes no sistema de
CRM. Conhecimento em vendas consultivas no segmento de
construcao civil, ferramentas e maquinarios — Campinas/SP

Estagio em Recursos Humanos — Coéd 1578
Triagem de curriculos, recrutamento e selecao, processo
seletivo, atualizacbes no sistema. Estar cursando Psicologia,

Recursos Humanos, administracao ou areas relacionadas —
Nova Odessa / SP

Vendedor de Autopecas — Cod 1678

Responsavel pela venda de pecas, acessorios e servi¢cos de
manutencao automotivos, negocia¢ao do preco do produto,
orientar e informar o cliente. atender o cliente pessoalmente,
por telefone, e-mail, whatsapp e presencial (balcao),
apresentacéo de proposta e check de irregularidades nos
produtos na hora de entrega. .Conhecimento na venda de
produtos automotivos, CNH B ativa e diferencial ensino
superior — Americana /SP

Vendedor Externo - Cod 1676

Captacdo de novos clientes, manutencao da carteira de
clientes, definir plano de marketing e venda, executar e
medir indicadores comerciails, controlar vendas executadas,
agendas horarios, apresentar proposta ao cliente, identificar
necessidades do clientes, planejar itinerario de visitas.
Veiculo proprio e CNH ativa, diferencial conhecimento em
Hardware e conhecimento em Vendas. - Americana / SP

Vendedor — Cod 1711

Conhecimento em negociacdo com clientes, conhecimento
em construcao civil € um diferencial, necessario possuir
CNH ativa categoria B e carro proprio — Americana / SP

Auxiliar de Logistica Operacional — Cod 1717
Conhecimento em carga e descarga de caminhao e
necessario curso de empilhadeira ativo. Responsavel por
auxiliar em toda a rotina de logistica como carregamento
e descarregamento de caminhdes, empilhamento de
mercadorias etc. — Nova Odessa / SP.

Lider de Expedicao — Cod 1720

Diferencial possuir habilitacdo categoria D, formacao em
andamento ou conclui-do de tecnico em logistica. Sera
respon-savel pelo recebimento de mercadorias incluindo
a separacao das mesmas e pela gestao da rotina de
expedicao de maneira geral — Nova Odessa /SP

Vendedor Externo — Céd 1729

Sera responsavel por captar novos clientes, manutencao
da carteira de clientes, definir plano de marketing e venda,
executar e medir indicadores comerciais, controlar vendas
executadas, agendar horarios, apresentar proposta ao
cliente, identificar necessidades dos clientes, e planejar
itinerario de visitas. Necessario veiculo proprio e CNH ativa,

diferencial conhecimento em Hardware, conhecimento em
Venda — Piracicaba / SP

Estagio em Atendimento e Comunicacao — Céd 1748
Estar cursando Publicidade de Propa-ganda, marketing,
administracao ou area afins e conhecimento em Pacote
Office. Ser anfitria da empresa: apresentando a empresa
para novos corretores, realizar suporte de desligamento
de colaborado-res, responsavel pela midia social:
pros-pectando corretores e realizando aten-dimentos,
atendimento presencial, tele-fonico e online, criar, editar e
gerenciar grupos de Whatsapp e responsavel por manter
atualizado informacdes entre corretores e construtoras —
Americana / SP

Atendente de Crédito — Cod 1761

Conhecimento prévio na area comercial (vendas por
ligacao) e pacote office basico para controle diario. Realizar
atendimento ao cliente, pessoalmente e por telefone,
analisar perfil do cliente e orientar sobre as melhores
opcoes de credito disponiveis, conduzir processos de
solicitacao de credito, verificar documentacao necessaria
para a analise de credito e realizar cadastro de novos
clientes no sistema — Americana.

Vendedor — Cod 1764

Manutencao da carteira de clientes ativos e inativos,
prospeccao por e-mails e ligacdes, organizacao de coffee
break, oferecer produtos e servi¢cos. Necessario ter CNH

B ativa e diferencial ter trabalhado em buffets e eventos —
Americana.

Barista—-Céd 1770

Necessario conhecimento como Barista. Ira executar,
oferecer e explicar o cardapio de bebidas aos clientes,
anotar pedidos com atencao aos detalhes (preferéncias de
cafe, leite e acucar), preparar as bebidas de acordo com
as receitas estabelecidas, servir bebidas e alimentos, como
cookies, confeitaria e muffins, manter a area do bar limpa

e organizada, seguir as normas de saude e seguranca e
comunicar o feedback dos clientes aos gerentes e sugerir
novos itens para o cardapio — Americana / SP

Assistente Contabil — cod 1780

Conhecimento em rotinas contabeis e formacao completa
e/ou cursando tecnico ou graduacao em Ciéncias
Contabels e areas correlatas — Americana / SP

Auxiliar de Lavanderia- Cod 1777

Possuir CNH B, disponibilidade de deslocamento para
dirigir o veiculo da empresa e conhecimento em lavagens
de lavanderia € um diferencial — Piracicaba /SP

Vendedor Externo - Cod 1773

Conhecimento previo em venda externa de servigos de
telefonia, facilidade com redes sociais e CNH ativa B e
veiculo proprio para realizar visitas — Campinas / SP

Representante Comercial — 1768

Desejavel conhecimento nas areas de Comercio e Vendas
Externas. Ira realizar prospecc¢ao de novos clientes e
vendas ativas — Americana / SP

Ajudante de Almoxarife — Cod 1767

Formado em Logistica (Diferencial) e CNH A/B Ativa (mais
de 1 ano). Ira realizar entregas de mercadoria, separacao
de mercadoria e ajuda no almoxarifado — Nova Odessa /SP

Eletricista de Autos — Cod 1766

Conhecimento sobre mecanica de eletro-eletronica de
automoveis, boa comunica-¢ao verbal, ensino medio
completo, pos-suir grande conhecimento de ferramen-tas
manuais, instrumentos de medicao e controle e outros
eguipamentos, para assegurar as caracteristicas funcionais
e executar a substituicdo e CNH A/B ativa — Americana /SP

Ajudante de Almoxarife — Cod 1767

Formado em Logistica (Diferencial) e CNH A/B Ativa (mais
de 1 ano). Ira realizar entregas de mercadoria, separacao
de mercadoria e ajuda no almoxarifado — Nova Odessa /SP

Eletricista de Autos — Cod 1766

Conhecimento sobre mecanica de eletro-eletrénica de
automovels, boa comunica-¢ao verbal, ensino médio
completo, pos-suir grande conhecimento de ferramen-tas
manuais, instrumentos de medicao e controle e outros
equipamentos, para assegurar as caracteristicas funcionais
e executar a substituicdo e CNH A/B ativa — Americana /SP

UMA EQUIPE QUALIFICADA
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Vendedora — Cod 1805

Conhecimento em Pacote Office, conhe-cimento

em Vendas consultivas, conhe-cimento em rotinas
administrativas co-merciais. Sera responsavel pela rotina
de administracao e atendimento aos clien-tes de forma
presencial e online — Hortolandia /SP

Analista de E-Commerce — Cod 1801

Ter conhecimento em ERP, conhecimento em e-commerce
ou areas relacionadas, comprovada por pelo menos 1 ano.
Ana-lise de dados, otimizacao do site, SEO, monitoramento
de concorréncia, desen-volvimento de campanhas de

MKT, acompanhamento de metricas e relato-rios. — Santa
Barbara D’ Oeste / SP

Auxiliar de Limpeza — Céd 1783

Organizacéo dos produtos de lim-peza, limpeza dos locais
do restau-rante, auxilio em demais atividades pertinentes.
Conhecimento na area da limpeza — Americana / SP
Representante de Desenvolvimento de Vendas — Cod 1785
Vivéncia como telemarketing, desenvolvendo vendas
ativas, excelentes habilidades de comunicacao verbal e
escrita, facilidade com redes sociais e informatica no geral
— Americana /SP

Auxiliar Administrativo — Céd 1788

Conhecimento em rotinas e proces-sos administrativos,
conhecimento em Pacote Office, conhecimento na
area de documentacao de veiculos e conhecimento em
Atendimento ao cliente — Americana / SP

Consultor Comercial — Céd 1789

Conhecimento em vendas de au-tomoveis, necessario
CNH B Ativa. Atendimento ao cliente presencial e digita,
atendimento telefénico, pes-quisas relacionadas ao ramo
na internet, atividades relacionadas ao marketing digital —
Americana / SP

Assistente de Marketing Jr — Coéd 1791

Conhecimento em Marketing digital e Midia Sociais,
conhecimento no Canva, Edicdo de Audio e Video
(Basico). Participar de palestras e eventos, organizacao e
elaborac&o de materiais de stand em feiras e exposicdes,
elaboracé&o de projetos e planos para divulgacao e promo-
cao de produtos, marcas e/ou em-presas, atuacao junto
setor de RH na elaboracao de manuais, folhe-tos, quadro
de avisos, informaticos e sinalizacoes (acoes de Endomar-
keting) e outras atividades — Ameri-cana / SP

MAPEAMENTO COMPORTAMENTAL:

Entre em contato agora mesmo e
veja como podemos ajudar:

@ 193363.6047
© contato@pensecom.com.br




