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Nova

recursos humanaos

" Temos :
vagas!

MOTORISTA (N) SUPERVISORA COMERCIAL (L)

* 17 Grau completo » Experiéncia em lideranca de equipe, Cestao e « Com experiéncia em escritura fiscal, e Conhecimento em manutencao
Categoria D ‘ Supervisao de vendas. simples nacional e impostos. industrial corretiva e preventiva.
Disponibilidade para pequenas viagens. + Residir em Americana, SBO ou Nova Odessa.

Experiéncia comprovada.
Residir em Americana, Nova Odessa, Santa
Barbara D'Oeste.

ACOMPANHANTE PARA IDOSA CORTADEIRA (N) CONTRA-MESTRE (N)
- RESIDENCIAL

« 2° grau completo  2° Grau completo |
ASSISTENTE DEPTO.PESSOAL (L) « Disponibilidade para trabalho no horario noturno. » Experiéncia em industria de papéis. » EXperiéncia em teares pinga (Vamatex)
e Residir em Nova Odessa ou divisa de Sumaré. e/ou ar (Toyota).
« Técnico / Superior completo ou cursando TECH'CO INFQRMA:T'CA (N)
* Experiéncia em controle de ponto, lancamento

folha de pagto,, Controle beneficios, EPI's. « Téchico ou Tecndlogo em informatica / ciéncias

Atendimento ao colaborador da computacio concluido, ou em curso * Vaga efetiva  Experiéncia em industria

= « Experiéncia em manutenciao em equipamentos : Eﬂi?:;;:ﬂp;f?m VR » Residir em Americana
AUXILIAR DE PRODUCAO (L) e suporte a usuarios. e clitoramncial plNag

« Residir em Nova Odessa ou divisa de Sumare. OPERADOR DE MAQUINAS (")
» Residir préoximo ao bairro Jaguari em Americana. ENGRUPADOR I REMETINO (LI“)

« VVaga Efetiva

viagens. - e Residirem Americana, Santa Barbara d

~ « Experiéncia em maquinas CNC com sistema
« Conhecimento em Fiscal Tributario e experiéncia TECELAO JATO DE AR (LIN) ESA comprovada em carteira
Residir

em toda rotina.
« Vaga Efetiva « Com experiéncia em TEAR TOYOTA, PICANOL. Americana.

REVISOR TECIDOS (N)

i S e Cursos do SENAI| de: Pneumatica /
« Com experiéncia e disponibilidade de horarios e OP. MAQ. - DOBRADEIRA (N) Mecanica / Hidraulica.
ANALISTA FINANCEIRO (L)

QOeste ou Nova Odessa

em Santa Barbara D'Ceste ou

e Disponibilidade de horario e viagem.

-
VENDEDOR(L) @ B =

« 1° Grau completo

e 1° Grau completo.

« Experiéncia em revisar tecido tinto e cru  Loja de materiais de construgao « Experiéncia comprovada em carteira novaerarh.com.br |
« Bagidit drn Awistizans. Naus Bdasen Elmard ol . Vag_a [Efetwa « Residir em Santa Barbara D'Oeste ou Americana. “
! : e Residir em Santa Barbara d' Oeste |

divisa de Santa Barbara D'Oeste.

EDITAIS ZY e
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esmalteria
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ASSOCIACAO DOS PROPRIETARIOS EM RESIDENCIAL
JARDIM GLEBA B

Ref.: EDITAL DE CONVOCACAO

Prezados Senhores: e Manicure
Na qualidade de Diretor Presidente desta Associacdo, sirvo-me da presente

para convocar V.Sas. para participarem da Assembleia Geral Ordinaria (AGO), : -

a realizar-se no proximo dia 30 de agosto de 2.023, presencialmente no salao » Depllador a & DGSIgIlEI' de S{)brancelhas
de festas da Associagcao, na Rodovia Arnaldo Julio Mauerberg, 900, Jd Fibra, >
Nova Odessa-SP, as 19:00 horas em primeira convocacao, contando com a @ Maqulador d @ Embelezamento do Olhaf
presenca minima de metade mais um da totalidade dos associados, ou as 1
19:30 horas, em segunda convocag¢do, no mesmo dia, com qualquer numero ® i ]

de presentes, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: Nai Des1gner

1. Eleicao de Diretores (Chapa composta por Diretor Presidente, Vice
Presidente, Tesoureiro e Secretario).
2. Eleicao de Membros do Conselho Fiscal (Chapa composta por trés

e Cabeleireira (o)

membros). e Perfil proativo

IMPORTANTE: Ainscricdo das chapas composta pelos associados, devera ser 8 ili ATi
enviada até as 14:00 horas do dia 29/08/2023, atraves do e-mail: Responsabilidade com hora,no
atendimento@sensumadministradora.com.br o (Gostar de trabalhar em equipe

E a seguir, ficam todos os proprietarios convocados para Assembleia Geral
Extraordinaria (AGE), observando o mesmo quérum acima, para deliberarem a
seguinte

ORDEM DO DIA:

1. Entrega do Salao de Festas Pela Incorporadora.

e Disponibilidade imediata.

2. Aprovacao Para Aquisicao de Mobiliario e Decoracao do Salao de e MEI - Lei do Salao Parceiro o
Festas e Forma de Pagamento. | . |I'If0rm3930
3. Aprovacao do Regulamento Interno de Utilizacao do Saldao de Festas. e Comissao a combinar Na 3 I Ma d 3
As auséncias dos senhores associados nao os desobrigam de aceitarem como e Produtos do salao ou a combinar. p

sua mao

tacita concordancia aos assuntos que forem tratados e deliberados.
Os associados em atraso nos pagamentos de suas taxas de manuten¢ao nao

poderao participar e votar nas deliberacdes.
Nova Odessa, 18 de agosto de 2023.

Cordialmente, tododia.com.br

Henrique Leal Cardoso (19) 99617-9909

Diretor Presidente

Envie seu curriculo para

TODOD:A
VEICULOS BARATOS ? st

jesbrhetembeficlubadhedil 23 DE AGOSTO AS 10:00h.

AQUI TEM ! BEM ABAIXO DA TABELA - CONFIRA'! Agora através de
23) ONIX - (03) TRACKER - (03) PRISMA .

(
%= (02) HB 20- SIENA-KA e OUTROS '

FACA A VISITACAO DIA: 22/AGOST0/2023 ( DAS 10 as 17 h.)
E DIA 23/AGOSTO (DAS 8:00 as 10:00) E COMPROVE

T ek Ros ¢YS EOUTROS COMITENTES Acesse nosso site ou a plataforma de

CHEVIROLET

VENDEM UM A UM AO PUBLICO EM GERAL streaming e assista ao vivo a programagdo
PRESENCIAL E ONLINE didria.

VEJA FOTOS
www.nhossoleillao.com.br

LOCAL DE VISITAGAO: Estrada dos Alvarengas, 360 -  Bairro Assunco) tvtododia.com.br
Sao Bernardo do Campo/SP - (Entrada pela Via Anchieta Km 21-A, sentido Sao Paulo/Santos

INFORMAGCOES:(11) 5586-3000
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Inteligéncia em
Recursos Humanos

Vendedor Consultivo — Cod 1525

|dentificacao de oportunidades de vendas consultivas,
gerenciamento de carteira de clientes, trabalho com
engenheiros, fornecimento de suporte pos vendas,
gerenciamento e mantimento de informacdes no sistema de

CRM. Conhecimento em vendas consultivas no segmento de

construcao civil, ferramentas e maquinarios — Campinas/SP

Estagio em Recursos Humanos — Cod 1578
Triagem de curriculos, recrutamento e selecao, processo

seletivo, atualizacdes no sistema. Estar cursando Psicologia,

Recursos Humanos, administracao ou areas relacionadas —
Nova Odessa / SP

Vendedor de Autopecas — Cod 1678

Responsavel pela venda de pecas, acessorios e servigos de

manutencao automotivos, negociacao do preco do produto,

orientar e informar o cliente. atender o cliente pessoalmente,

por telefone, e-mail, whatsapp e presencial (balcao),
apresentacao de proposta e check de irregularidades nos
produtos na hora de entrega. .Conhecimento na venda de
produtos automotivos, CNH B ativa e diferencial ensino
superior — Americana /SP

Vendedor Externo - Cod 1676

Captacao de novos clientes, manutencao da carteira de
clientes, definir plano de marketing e venda, executar e
medir indicadores comerciais, controlar vendas executadas,

agendas horarios, apresentar proposta ao cliente, identificar

necessidades do clientes, planejar itinerario de visitas.
Veiculo proprio e CNH ativa, diferencial conhecimento em
Hardware e conhecimento em Vendas. - Americana / SP

Auxiliar de Logistica Operacional — Coéd 1717
Conhecimento em carga e descarga de caminhao e
necessario curso de empilhadeira ativo. Responsavel por
auxiliar em toda a rotina de logistica como carregamento
e descarregamento de caminhdes, empilhamento de
mercadorias etc. — Nova Odessa / SP.

Lider de Expedicao — Cod 1720

Diferencial possuir habilitacdo categoria D, formacao em
andamento ou conclui-do de técnico em logistica. Sera
respon-savel pelo recebimento de mercadorias incluindo
a separacao das mesmas e pela gestao da rotina de
expedicdo de maneira geral — Nova Odessa /SP

Vendedor Externo — Cod 1729

Sera responsavel por captar novos clientes, manutencao
da carteira de clientes, definir plano de marketing e venda,
executar e medir indicadores comercials, controlar vendas
executadas, agendar horarios, apresentar proposta ao
cliente, identificar necessidades dos clientes, e planejar
itinerario de visitas. Necessario veiculo proprio e CNH ativa,

diferencial conhecimento em Hardware, conhecimento em
Venda — Piracicaba / SP

Vendedor — Cod 1764

Manutencao da carteira de clientes ativos e inativos,
prospeccao por e-mails e ligacdes, organizacao de coffee
break, oferecer produtos e servicos. Necessario ter CNH
B ativa e diferencial ter trabalhado em buffets e eventos —
Americana.

Barista - Céd 1770

Necessario conhecimento como Barista. Ira executar,
oferecer e explicar o cardapio de bebidas aos clientes,
anotar pedidos com atencao aos detalhes (preferéncias de
café, leite e acucar), preparar as bebidas de acordo com

as receitas estabelecidas, servir bebidas e alimentos, como
cookies, confeitaria e muffins, manter a area do bar limpa

e organizada, seguir as normas de saude e seguranca e
comunicar o feedback dos clientes aos gerentes e sugerir
novos itens para o cardapio — Americana / SP

Assistente Contabil — cod 1780

Conhecimento em rotinas contabeils e formacao completa
e/ou cursando técnico ou graduacao em Ciéncias
Contabels e areas correlatas — Americana / SP

Auxiliar de Lavanderia - Cod 1777

Possuir CNH B, disponibilidade de deslocamento para
dirigir o veiculo da empresa e conhecimento em lavagens
de lavanderia € um diferencial — Piracicaba /SP

Vendedor Externo - Cod 1773

Conhecimento prévio em venda externa de servicos de
telefonia, facilidade com redes sociais e CNH ativa B e
veiculo proprio para realizar visitas — Campinas / SP

Representante Comercial — 1768

Desejavel conhecimento nas areas de Comercio e Vendas
Externas. Ira realizar prospeccao de novos clientes e
vendas ativas — Americana / SP

Eletricista de Autos — Cod 1766

Conhecimento sobre mecanica de eletro-eletronica de
automoveis, boa comunica-¢cao verbal, ensino medio
completo, pos-suir grande conhecimento de ferramen-tas
manuais, instrumentos de medicao e controle e outros
equipamentos, para assegurar as caracteristicas funcionais
e executar a substituicdo e CNH A/B ativa — Americana /SP

Vendedora — Cod 1805

Conhecimento em Pacote Office, conhe-cimento

em Vendas consultivas, conhe-cimento em rotinas
administrativas co-merciais. Sera responsavel pela rotina
de administracao e atendimento aos clien-tes de forma
presencial e online — Hortolandia /SP

Auxiliar de Limpeza — Cod 1783

Organizacao dos produtos de lim-peza, limpeza dos locais
do restau-rante, auxilio em demais atividades pertinentes.
Conhecimento na area da limpeza — Americana / SP
Representante de Desenvolvimento de Vendas — Cod 1785
Vivéncia como telemarketing, desenvolvendo vendas
ativas, excelentes habilidades de comunicacao verbal e
escrita, facilidade com redes sociais e informatica no geral
— Americana /SP

Auxiliar Administrativo — Cod 1788

Conhecimento em rotinas e proces-sos administrativos,
conhecimento em Pacote Office, conhecimento na
area de documentacéao de veiculos e conhecimento em
Atendimento ao cliente — Americana / SP

Consultor Comercial - Cod 1789

Conhecimento em vendas de au-tomovels, necessario
CNH B Ativa. Atendimento ao cliente presencial e digita,
atendimento telefénico, pes-quisas relacionadas ao ramo
na internet, atividades relacionadas ao marketing digital —
Americana / SP

Assistente de Marketing Jr — Cod 1791

Conhecimento em Marketing digital e Midia Sociais,
conhecimento no Canva, Edicdo de Audio e Video
(Basico). Participar de palestras e eventos, organizacao e
elaboracao de materiais de stand em feiras e exposicoes,
elaboracao de projetos e planos para divulgacao e promo-
¢cao de produtos, marcas e/ou em-presas, atuacao junto
setor de RH na elaboracao de manuais, folhe-tos, quadro
de avisos, Informaticos e sinalizactes (acbes de Endomar-
keting) e outras atividades — Ameri-cana / SP

Projetista de Moveis — Cod 1806
Conhecimento na elaboracao de projetos de marcenaria,
conhecimento em design de Interiores antenado nas
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principals tendéncias, conhecimento na ferramenta

PROMOB e um diferencial e habilidades em Comunicacéo
— Americana /SP

Montador Interno — Cod 1807

Fundamental conhecimento em leitura e interpretacao
de projetos, é essencial conhecimento em montagem de
moveis, conhecimento em maquinas de marcena-ria —
Americana / SP

Ajudante Geral — Cod 1808

Realizara viagens com a empresa, auxiliar na montagem
de estruturas metalicas e auxiliar nos demais pro-cessos
dos setores de producao. CNH Ativa, disponibilidade para
viagens e conhecimento no seg-mento de Construcao Civil
— Ameri-cana / SP

Montador Entregador — Cod 1810

Conhecimento como motorista entrega-dor, conhecimento
na regiao metropoli-tana de Piracicaba e Campinas,
conhe-cimento em entregas fracionadas, im-prescindivel
carteira de Habilitac&o Ativa Categoria C e conhecimento

na condu-cao de veiculos de carga: Vans, cami-nhdes Vuc
e 7. — Santa Barbara D' Oes-te / SP

Auxiliar de Producao — Cod 1811

Curso de mecanico sera um diferencial e conhecimento
em operador em maqgui-nas sera um diferencial. Auxiliar

na pre-paracédo e montagem de materiais para a producao
de embalagens, seguindo os procedimentos e diretrizes
estabelecidos, operar maquinas e equipamentos de
producao de acordo com as instrugdes fornecidas, auxiliar
na embalagem, eti-quetagem e armazenamento das emba-
lagens acabadas e outras atividades relacionadas a rotina
— Americana / SP

Auxiliar de Confeitaria — Cod 1819

Auxilia no preparo de massas para a producao de paes e
sobremesas, monta-gem de pratos, auxilia na producao de
bolos e doces e prepara decoracao, re-cheios e coberturas.
Disponibilidade aos finais de semana e conhecimento em
confeitaria — Americana / SP

Auxiliar de Cozinha - Coéd 1820

Preparacao de alimentos tais como: sa-lada, omelete e
limpeza e conservacao das dependéncias do restaurante e
dos equipamentos existentes. Disponibilidade de horarios —
Americana / SP

Expedicao/Camara Fria — Cod 1821

Realiza conferéncia e armazenamento de frutas,

verduras e outros alimentos em camaras frias, conforme
recomendacdes técnicas para conservacao, embalagem
de pedidos. Conhecimento em Expedicdo e Camara Fria e
ter trabalhado em Mer-cado/Camara Fria, sera diferencial —
Americana /SP

Como BPem RH, visamos

aumentar a eficiéncia e reduzir
0Os custos, a0 mesmo emque
se mantém a qualidade.

Entre em contato agora mesmo e
veja como podemos ajudar:

® 193363.6047
© vagsas@pensecom.com.br

UMA EQUIPE QUALIFICADA

EFUNDAMENTALPARAO
SUCESSO DO SEU NEGOCIO?




