Edicao n° 672

TODOOFERTAS TODOD:A

tododia.com.br @ o o

Quinta-feira, 6 de Fevereiro de 2025

SERVICO DE ORIENTAGAO MULTIDISCIPLINAR PARA ADOLESCENTES DEMONSTRACAO DE SUPERAVIT OU (DEFICIT) ACUMULADOS EM 31/12/2024 respectivos balangos de 2024 e seu comparativo de 2023 e pela Lei Municipal n° 4.384, de
DE AMERICANA - SOMA - AMERICANA 26/07/2006, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 7.025 de 05/10/2006, referente a
Saldo em 31 de Dezembro de 2022 0,00 utilizag&o gratuita do transporte coletivo urbano no municipio de Americana aos adolescentes da

Entidade, uniformizados e sempre que em transito para as atividades programadas.

BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024 E 31/12/202
co o cf 0 EM 31/12/20 3 023 Em 2024 foram atendidos 641 adolescentes e em 2023 foram atendidos 595 adolescentes no

ATIVO 311212024 311212023 Superavit do Exercicio 375.691,49 de ao de Trabalho. Em 2024 foram atendidos
Transferéncia para Patriménio Social 375.691,49 133 usuénos (grupos%se alnda segugdo Termo“\jle Clt_)la‘boragao :g;lamos o Progra};na “Mae
mericanense” com usuarios, o Programa “Viva Leite” com usudrios € o Programa
::;: CIRCULANTE “670':':5':? ““:'g;z'z “Cesta Basica” com 4_53‘usuanos € em 2023 foram atendidos 115 usuarios da Assisténcia Social
Banco Conta Programa Integra Mercado Trabalho 106 0‘3"9 ‘93‘087'97 Saldo em 31 de Dezembro de 2023 0,00 no Servigo de Ci de da Entidade, de forma totalmente
Contingencia Emenda Parlamentar s 095'90 . gratuita, planejada e contlnuada Em 63 anos de atividades ininterruptas, o SOMA formou
Conti genck SCFV - Cofi Federal e ) L 14.970 adolescentes. Anualmente a Entidade apresenta aos érgaos de competéncia, todas as
ontingencia ofinanciamento Federal 5.029,93 74.954,00 Superavit do Exercicio 209.015,11 atividades estratégicas desenvolvidas no decorrer do periodo, através de Relatorio de Atividades
Contingencia SCFV - Cofinanciamento Municipal 63.925,03 20.933,16 Transferéncia para Patriménio Social 209.015,11 e Plano de Trabalho. Os varios projetos e indicadores expressam no sé a competéncia dos
Contingencia Reservas Financeiras 1.087.718,01 816.858,01 profissionais que a eles deram vida, como também a responsabilidade da Entidade com a
Cooperadores 340.282,72 333.833,66 50 integral dos tes, por meio de servigos que os habilitem para o empenho na
N Saldo em 31 de Dezembro de 2024 0,00 construgéo de uma sociedade comprometida com a defesa e promog&o dos que mais precisam.
ATIVO NAO CIRCULANTE 424.241,89 447.105,36
DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA - PERIODO 01/01/2024 A31/12/2024 3.- APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E PRINCIPAIS PRATICAS
IMOBILIZADOS 424.241,89 447.105,36 CONTABEIS:
Terrenos 69.000,00 69.000,00 RECEBIMENTOS As Demonstragdes Contabeis e Financeiras foram elaboradas em moeda corrente nacional, em
Méveis e Utensilios 228.089,70 217.406,37 unidade de reais, em consonancia com os principios e praticas contabeis vigentes adotadas no
Veiculos 100.515,59 100.515,59 . Brasil, entre elas os pronunciamentos contabeis emitidos pelo CPC - Comité de
Sistema Fotov oltéico 70.000,00 - Saldo Inicial Cooperadores ) 333.833,66 Pronunci Contabeis, da Lei n° 11.638/2007, Lei n® 11.941/2009, que alteram
Equipamentos de Telecomunicagéo 4.208,25 4.208,25 Recebimento de Cooperadores () 1.646.110,80 artigos da Lei n° 12.973/2014 e nas Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade CFC n°
Equipamentos de Informatica 186.919,89 179.653,42 Saldo Final Cooperadores () 340.232,72 1.409/1912, que aprovou a ITG-2002, NBC-T 10.19 (normas especificas para entidades de
Instrumentos Musicais 9.357,00 9.357,00 TOTAL DE RECEBIMENTOS 1.639.711,74 carater social, sem fins lucrativos). ~
Construgdes em Andamento 82.399,95 82.399,95 a) do -0 das ope € apurado pelo regime de
Veiculo SCFV - Prefeitura Municipal 79.371,00 79.371,00 PAGAMENTOS competéncia, incluindo as receitas, © e de recursos.
Equipamentos SCVF - Pref eitura Municipal 21.939,38 21.939,38 Saldo Inicial Pagamentos (+) 213.469,21 b) ecr:Dt(:aa:aB:S:;anoAssbancér\os 2 vista sa0 pelo custo. Comp; dinheiro
Depreciagoes Acumuladas (427.558,87)  (316.745,60) Pagamentos ef etuados ) 1.463.138,31 c) Reservas Financeiras — A Entidade n&o opera com instrumentos financeiros de risco.
Saldo Final Contas a Pagar () 209.066,00 Os valores estdo avaliados pelo custo, acrescidos dos rendimentos auferidos até a data
TOTAL DO ATIVO 2.094.794,68 1.888.122,90 do balango, administrados pelo Banco do Brasil e Banco SICREDI. As aplicagbes estao
TOTAL DE TO! 1.467.541,52 demonstradas e conciliadas no Razdo e Diario em conformidade com os extratos
PAssivo 31/12/2024 31/12/2023 bancéarios. Os recursos da Entidade foram totalmente aplicados em suas finalidades
Aquisico de 110.792,65 institucionais, de conformidade com seu Estatuto Social, demonstrados pelas suas
Despesas e Investimentos Patrimoniais. Os valores sao reservados nesta conta, entre
PASSIVO CIRCULANTE 278.589,86 272.932,28 outros, para aquisicdo de ativos imobilizados, reformas em geral e projetos em
CAXAE EQUIVALENTES DE CAXANO INICIO DO PERIODO ... 1.107.183,88 andamento na Entidade e para contingéncias ou contenciosos eventuais.
Programa Integragao Mercado de Trabalho 209.066,00 213.469,21
IS::;:S:;Z;Z?OS 32‘;2?’22 32‘333‘23 VARIAGAO OCORRIDA NO PERIODO 223.136,19 d) Imobilizado - Os bens registrados no imobilizado estdo demonstrados ao custo de
’ ! aquisigao. A depreciagao é calculada pelo método linear, as taxas anuais como segue:
FGTS a Recolher 964869 8.415.68 CAIXAE EQUIVALENTES DE CAXANO FINAL DO PERIODO . 1.330.320,07 Méveis e Utensilios: 10%; Veiculos 20%; Equipamentos de Informatica: 10%. Por
Pravistes Férias 5.166,44 3.366,38 considerar que os valores dos bens registrados como Imobilizado correspondem aos
IRRF s/ Rendmentos 10.204,29 713308 QUADRO DE RELACAO ENTRE RECEITA E DESPESA - GRATUIDADE valores de mercado. . . .
Impostos Retidos 25,09 - e) Patrimdnio Social — No exercicio de 2024 a Entidade registrou superavit no valor de
R$.209.015,11 e em 2023 a Entidade regwstrou superavit no valor de R$.375.691,49.
CREDITOS AREALIZAR 136.050,86 95.887,16 31122024 31/12/2023 31/12/2022 f) Receitas de Verbas, Doagdes e C: ou Federal:
Emenda Parlamentar 67.095,90 - 1) Cofinanciamento (Municipal e Federal) para execugao do Servigo de Convivéncia e
Cofinanciamento SCFV- Federal 5.029,93 74.954,00 RECEITABASE Fortalecimento de Vinculos no valor de R$.328.131,04 em 12 parcelas (abril/2024 a
Cofinanciamento SCFV- Municipal 63.925,03 20.933,16 Entrada de Contribuigoes 1.5629.631,46  1.452.753,06  1.171.861,81 margo/2025), conforme Termo de Colaboragao n° 105/2022 e Aditivo n° 172/2024. 2)
Rendimento Financeiro 108.528,52 91.007,45 42.005,27 Doagdes recebidas no valor de R$.19.601,10 da 22 Vara Criminal e Vara da Infancia e
PATRIMONIO SOCIAL 1.680.153,96 1.519.303,46 Juventude do municipio de Americana e da empresa GAPEIXOTO Distribuidora de
Patriménio Social 1.471.138,85 1.143.611,97 Produtos  Alimenticios Eirele para complementc despesas com uniforme  dos
Superavit ( Deficit ) do Exercicio 209.015,11 375.691,49 Outros Rendimentos 200.753,00 180.560,00 210.482,00 adolescentes matriculados no Prog de da Integragéo ao de
Total do PASSIVO 2.094.794,68  1.888.122,90 Trabalho.
TOTAL 1.838.912,98 1.724.320.51 1.424.349,08 g) Voluntariado e Isengdo Cota Patronal: De acordo com o disposto e cumprimento da
DESPESA-GRATUIDADE Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRADO EM 31/12/2024 E 31/1212023 Desposas com Pessoal 120545050 1osasemee T eeaes :Zﬁﬁ'rif:acgg Vs\l;lg:’(\:dao eo:s noz:gantirza;r:}sﬁfzgeré:azocci!:daze: u;ﬁlo”s ef::afn:;;o:d: nrir:le'llu:
AGA Despesas do Custeu} 272.634,72 222.801,13 234.010,74 cooperagao para a consecugao de finalidades de interesse publico; define diretrizes
31/12/2024 31/12/2023 Despesas Manutengéo 71.574,24 52.268,55 97.985,03 para a politca de fomento e de colaboragdo com organizagdes da sociedade civil;
institui o termo de colaboragéo e o termo de fomento; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de
RECEITAS OPERACIONAS 1.751.415,55 1.652.494.43 TOTAL 1.580.672,50 1.358.426,72 1.527.212,62 junho d_e 1992 e 9.790, de 2_3 de margo_de 1999. Isto posto: 1) As Direlo_rias voluntarias
Programa Estagio Educativ o Superv isionado 1178 074"3 1106, 413’52 da Entidade: Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, conforme
Programa Aprendizagem '55|'557'33 '546'359'44 ASSISTENCIA SOCIAL seu Estatuto Social de 08 de maio de 2024, em seu Art. 11° Os dirigentes estatutarios,
9 P! 9 . ! Base de Calculo 1.838.912,98 1.724.320,51 1.424.349,08 conselheiros, instituidores ou be?nfeltores do SOMA — Americana ndo recebem
Gratuidade 1.580.672,50 1.358.426,72 1.527.212,62 remunerago, vantagens ou ber direta ou indi sob qualquer forma ou
titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes s&o atribuidas pelos
" respectivos atos constitutivos. 2) Art. 14° O SOMA — Americana observara os principios
Percentual das Gratuldades 85,86 8,78 107,22 fundamentais de Contabilidade)e as Normas Brasileiras de Contabilidade, adotando
. _ ) I N praticas que garantam a exatid&o, transparéncia e licitude de seus registros contabeis e
- As Notas sdo parte das J mantendo escrituragdo regular de suas receitas e despesas em sistemas, livros e
Doagao / Patrocinio 19.601,10 18.442,96 documentos revestidos das devidas formalidades, que ficarao a disposicao para analise
Luiz Carlos Claret Rosa Nelson Giordano de qualquer cidaddo interessado. 3) Art. 18° Em caso de dissolugdo do SOMA —
Presidente Executivo CRC TC 1SP043211/0-7 Americana, o eventual patriménio social remanescente sera destinado para entidades
Gratuidade de Impostos 200.753,00 180.560,00 beneficentes certificadas ou a entidades publicas, com sede e atividades
Antonio Tomio Shishito preponderantes no munic[p_\o de Americana, conforme Lei Complemgnlar n_“ 187/20_21 e
Crédito de Nota Fiscal Paulista 1.429,99 738,41 Diretor Financeiro que preencham os requisitos da Lei n® 13.019/2014, demais disposicGes legais e
regulamentares que regem as parcerias com a administracdo publica, considerando
também deliberagdo da Assembleia Geral. 4) A Entidade usufruiu da isengéo da cota
gEspEs»s OPERACIONA'S 1.643.321,16 1:363.955,80 patronal no exercicio de 2024 no valor de R}$.200.753,00 e no exercicio de 2023 no
espesas com Pessoal 123646354  1.083.357,04 - N ~ . o Valor de R9.180 560,00
Despesas de Custeio 272.634,72 222.801,13 Notas da ag&o — Diretoria Biénio: 2023/2025 h) Imposto de renda e contribuigdo e encargos sociais (Cota Patronal — INSS):
Despesas Manutengao 71.574,24 52.268,55 CONTEXTO OPERACIONAL: 2024/2023 A Entidade é uma organizagdo da sociedade civil, de assisténcia social sem fins
Depreciagao do Imobilizado 62.648,66 3.119,08 . N = R N . econdmicos, com diretoria abnegada e voluntaria, reconhecida pelas autoridades

1.- O Servigo de Orientagao Multidisciplinar para Adolescentes de Americana, que adota a sigla
SOMA — Americana € uma organizagéo da sociedade civil, beneficente e de assisténcia social,
constituida em 16 de julho de 1961, pela unido de pessoas organizadas e voluntarias sem fins
lucrativos, sem vinculagdo politico-partidaria ou religiosa, com sede e foro a Praga dos

brasileiras, isenta de imposto de renda e contribuigao social e da cobranga de encargos
sociais (Cota Patronal — INSS) e demais tributos federais e estaduais (Nota Fiscal

NAO RECEBIVEIS Paulista, IPVA, IPTU e DAE), com fundamento entre outros com o Certificado de

Perdas por ndo recebimento - 2.410,00 Expedicionarios, 29 — Vila Medon, em Americana/SP. A Entidade executa o Programa de Entidade Benefipente de As_sislépc_ia Socia] — CEBAS, pela Portaria n° 93, de
P do d Iyt - M Yd de Trabalh : st 2l 30 Profissi | 25/06/2020, publicada no Diario Oficial da Unido, de 26/06/2020. Dessa forma, em 31
romogao da In egr§gao ao Mercaco de rgva 9‘ que qu@s e em: Gao Prof lsslona', de dezembro de 2024 e seu comparativo de 2023, ndo ha reservas registradas nas
formadp pelos Projetos: Curso _de Qualificagao Profllsslgnal (convsenlo SEN‘AI_), Pre- demonstragdes financeiras para estes impostos e encargos sociais.
RECEITAS (DESPESAS) NAO OPERACIONAIS 100.620,72 87.152.86 Aprendizagem e SOMAR; Aprendizagem: Formagéo Técnico-Profissional Metodica em i) Seguros — Em 31 de dezembro de 2024 e de 2023 a Entidade possuia cobertura de
Rendimento Financeiro 108.528.52 01.007.45 Servigos Administrativos e Estagio Educativo Supervisionado (de Ensino Médio). A seguro patrimonial e civil em montante suficiente para cobrir eventuais sinistros de seus
e e Entidade também executa o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos no ativos, inclusive pessoais e de terceiros.
Despesas Financeiras (7.607,80) (3.854,59) territorio do CRAS Sao Manoel atuando em grupos de Criangas, Adolescentes, Jovens, Pessoas
Adultas e Idosos. Tem como estatutaria q ite adc ites, Luiz Carlos Claret Rosa Nelson Giordano
promovendo sua integragdo ao mundo do trabalho, oferecer complementagdo e Presidente Executivo CRC TC 1SP043211/0-7
. . . acompanhamento do ensino regular, wsando seu desenvolwmenlo pessoal, pedagégico e . . -
SUPERAVIT(DEFICIT) DO EXERCICIO 209.015,11 375.691,49 psicossocial, na perspectiva do for de suas e visdo de futuro e atuar Antonio Tomio Shishito
26 Not . ~ - P o X em grupos com foco no fortalecimento de vinculos e convivéncia familiar e comunitéria, Diretor Financeiro
lotas sao parte las prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social. Contamos com a parceria e apoio da rede
de servigos socioassistencias do municipio: CRAS, CREAS, CMAS, CMDCA, Conselho Tutelar, PARECER DO CONSELHO FISCAL
Secretaria de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SASDH, Ministério Publico e outros. A O Conselho Fiscal nos termos legais e estatutarios apresenta o seu Parecer sobre a posicao
Entidade SOMA ¢é reconhecida como de Utilidade Publica Municipal e Estadual; possui o Patrimonial do Exercicio Financeiro da Entidade de 2024 e seu comparativo de 2023. No
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS (renovagao) e inscrita no ho de suas e p , este Orgao exerceu assidua e minuciosa
N _ R Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, no Conselho Municipal dos Direitos da fiscalizag&o sobre os atos e fatos dos i es gestores, o cumprimento dos
DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL EM 31/12/2024 Crianca e do Adolescente — CMDCA e ainda, tem autorizagdo como Entidade Qualificada em seus deveres estatutarios. Conferiu o saldo do numerario existente em caixa, verificando,
Formagao Técnico-Profissional Metédica para desenvolver Aprendizagem Profissional, também, se ele estda dentro dos limites estabelecidos. Realizou a conferéncia bancaria,
PATRIMONIO Superavit / TOTAL DO cadastrada e validada no Cadastro Nacional de Aprendizagem Profissional - CNAP/MTE. Possui examinando se os montantes das despesas e inversdes realizadas conferem com os planos e as
SOCIAL ( Deficit ) PATRIMONIO Atestado de Funcionamento, Qualidade e Eficiéncia do Trabalho Desenvolvido pela Entidade do decisbes administrativas. Acompanhou a regularidade dos recebimentos dos créditos e a
SOCIAL Juiz e Promotoria da Vara da Infancia e Juventude e do Conselho Tutelar; Certificado de pontualidade no atendimento dos compromissos e o cumprimento das obrigacdes fiscais e
Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE; Cadastro Pro-Social da Secretaria Estadual de trabalhistas. Anallsou periodicamente os balancetes, fluxo de caixa e outros demonstrativos
Saldo em 31 de Dezembro de 2022 1 143.611.97 Desenvolvimento Social — SEDS e a Concesséo de Direito de Uso Real do Imével, necessario financeiros, trabalhos ificos quando a
para o funcionamento da Entidade. Diante do contexto financeiro apresentado, o Conselho Fiscal da Entidade SOMA, RESOLVE:
Superavit do Exercicio 1.143.611,97 375.691,49 2.- DAS GRATUIDADES PRESTADAS AOS ADOLESCENTES PELA ENTIDADE: APROVAR as Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio de 2024, com inicio no dia 1°
O publico alvo beneficiado com atendimento totalmente gratuito, planejado e continuado s&o os de janeiro e término no dia 31 de dezembro de 2024, na forma expressa nos Artigos 55, 56 §
Saldo em 31 de Dezembro de 2023 1.519.303.46 adolescentes, de ambos os sexos na faixa etaria de 15 a 18 anos no Programa de Promogao Unico e 57 do Estatuto em vigor.
T da Integragao ao Mercado de Trabalho e Cnangas Adolescentes Jovens, Pessoas Adultas e Ansley Fabiano Vieira Valmir Duarte
) Idosos no Servigo de Ce eF de . Sendo assim, a Entidade Conselho Fiscal Conselho Fiscal
Superavit do Exercicio 1.519.303,46 209.015,11 disponibilizou mensaimente e aplicou no exercicio de 2024, conforme quadros demonstrativos
Ajuste Exercioso Anteriores 48.164,61 de receita base, « social, nas seguintes porcentagens Valmir Frizzarin

Saldo em 31 de Dezembro de 2024 1.680.153,96 contabeis: 2024 com 85,96%; 2023 com 78 78% e 2022 com 107,22%, que integram os Conselho Fiscal
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Empregos

Os interessados devem enfrar no site www.americana.sp.gov.br/vagaspat
(2] Em seguida acessar o link "Cadastre seu curriculo” para concerrer as vagas de emprego ne PAT" e preencher os dados,
O cadastro e encaminhamento do curriculo estao sendo realizados exclusivamente através do site da Prefeitura.

MANTENHA SEU CADASTRO ATUALIZADO
O PAT DE AMERICANA tem 264 vagas de emprego disponiveis

TODOOFERTAS

Posto de Atendimento ao Trabalhador

VAGAS PARA CADASTRO NO SITE

Ajudante de Carga e Descarga - Com Experiéncia 3 | Ajudante de Eletricista - Com Experiéncia 1 | Ajudante de Estampador - Sem Experiéncia 3 | Ajudante de Marceneiro - Sem Experiéncia 1 | Ajudante de Serralheiro -
Sem experiéncia 1 | Ajudante de Teceldo - Com Experiéncia 1 | Ajudante Geral - Sem Experiéncia 1 | Assessor de Diretoria - Sem Experiéncia 1 | Assistente Administrativo - Com Experiéncia 3 | Assistente de Vendas - Com
Experiéncia 1 | Atendente de Loja - Sem Experiéncia 7 | Atendente de Recepgao - Sem Experiéncia 1 | Auxiliar Administrativo - Com Experiéncia 1 | Auxiliar de Confecgéo - Sem Experiéncia 7 | Auxiliar de Costura - Sem
Experiéncia 1 | Auxiliar de Cozinha - Com Experiéncia 1 | Auxiliar de Cozinha - Sem Experiéncia 2 | Auxiliar de Estoque - Com Experiéncia 1 | Auxiliar de Expedi¢ao - Com Experiéncia 1 | Auxiliar de Instalagdo - Sem
Experiéncia 1 | Auxiliar de Limpeza - Com Experiéncia 1 | Auxiliar de Limpeza - Sem Experiéncia 1 | Auxiliar de Manutengao - Sem Experiéncia 1 | Auxiliar de Marceneiro - Sem Experiéncia 2 | Auxiliar de Produgéo - Com
Experiéncia 2 | Auxiliar de Produg&o - Sem Experiéncia 13 | Auxiliar de Refrigeragdo - Sem Experiéncia 1 | Auxiliar de Servigos Gerais - Sem Experiéncia 1 | Auxiliar Mecanico de Ar Condicionado - Sem Experiéncia 2 |
Auxiliar Mecanico de Ar Condicionado Automotivo - Sem Experiéncia 2 | Chapeiro - Com Experiéncia 1 | Chefe de Desenvolvimento de Novos Produtos - Com Experiéncia 1 | Consultor Externo de Vendas - Com Experiéncia
6 | Coordenador de Preparagao Téxtil - Com Experiéncia 1 | Costureira - Com Experiéncia 5 | Cumim - Com Experiéncia 1 | Eletricista - Com Experiéncia 1 | Enfermeiro - Supervisionar Aluno em Campo de Estagio - Com
Experiéncia 4 | Estagio em Ciéncias Contabeis ou Administrag&o - Sem Experiéncia 2 | Estampador de Tecidos - Com Experiéncia 3 | Faxineiro - Com Experiéncia 1 | Faxineiro - Sem Experiéncia 1| Gargom- Com Experiéncia
1| Lavador de Carro - Sem Experiéncia 1 | Lavador de Pegas - Sem Experiéncia 5 | Lider Operacional - Com Experiéncia 1 | Mecanico de Ar Condicionado Automotivo - Com Experiéncia 2 | Mecanico de Manutengao de Ar
Condicionado - Com Experiéncia 2 | Mecanico Diesel - Com Experiéncia 1 | Mecanico Manutencéo - Com Experiéncia 1 | Meio Oficial Mecanico de Suspenséo de Autos - Com Experiéncia 1 | Montador de Andaime - Com
Experiéncia 6 | Motorista de Caminh&o - Com Experiéncia 1| Motorista de Micro Onibus- Com Experiéncia 5 | Faxineiro - Com Experiéncia 1 | Motorista de Onibus - Com Experiéncia 5 | Motorista de Van - Com Experiéncia
5| Motorista Entregador - Com Experiéncia 1 | Motorista Operacional de Guincho - Com Experiéncia 1 | Operagédo de Mesa de Corte - Com Experiéncia 2 | Operador de Acabamento Téxtil - Com Experiéncia 2 | Operador
de Caixa - Sem Experiéncia 2 | Operador de Loja - Sem Experiéncia 8 | Operador de Produgéo C - Com Experiéncia 1 | Operador de Rama Téxtil - Sem Experiéncia 2 | Operador de Tinturaria Téxtil - Com Experiéncia 3
| Operador de Torno CNC - Com Experiéncia 2 | Operador e Programador de Centro de Usinagem - Com Experiéncia 1 | Polidor de Automéveis - Sem Experiéncia 1 | Porteiro - Com Experiéncia 5 | Recepcionista - Sem
Experiéncia 2 | Servente de Obras - Com Experiéncia 2 | Servente de Pedreiro - Com Experiéncia 5 | Soldador - Com Experiéncia 1 | Teceldo para Tear Jato D’agua - Com Experiéncia 1 | Trabalhador Rural - Sem Experiéncia
1 | Vendedor de Esquadrias e Vidros - Com Experiéncia 1 | Vendedor de Loja - Com Experiéncia 2 | Vendedor Externo - Sem Experiéncia 1 | Vendedor Interno - Com Experiéncia 1 | Vendedor Interno - Sem Experiéncia 1

VAGAS DE ESTAGIO
Estagio em Administragdo 23 | Estagio em Area da Sade 2 | Estagio em Contabilidade 4 | Estagio em Design 2 | Estagio em Direito 2 | Estagio em Educagéo Fisica 3 | Estagio em Engenharia Civil 6 | Estagio em Ensino

Médio 9 | Estagio em Pedagogia 2 | Estagio em Quimica 1

VAGAS DE JOVEM APRENDIZ

Jovem Aprendiz Arco Administrativo 21 | Jovem Aprendiz Arco Comércio e Varejo 2 | Jovem Aprendiz Arco Logistica 5 | Jovem Aprendiz Arco Produg&o 3

- PREFEITURA DE

#8 SANTA BARBARA D' OESTE
DESENVOIVE AQUIVOCE TEM
S. BARBARA OPORTUNIDADE [JRERPRUPS

VAGAS PARA ALFABETIZADO:

Y, Oficial de cozinha, Agougueiro (a)/ Auxiliar de agougue, Ajudante
de carga e descarga, Ajudante de cozinha, Ajudante de jardineiro,
Ajudante de limpeza, Ajudante de maquina, Ajudante de obras,
Ajudante de pedreiro, Ajudante de produg&o, Ajudante de produgéo/
auxiliar de mesa, Ajudante de revisdo, Ajudante de teceldo,
Ajudante geral, Ajudante geral de reciclagem, Armador, Atendente
de balc&o, Atendente de lanchonete, Auxiliar de expedicéo, Auxiliar
de acabamento grafico, Auxiliar de cozinha, Auxiliar de fundicéo,
Auxiliar de limpeza, Auxiliar de logistica, Auxiliar de manutengéo/
conservacao, Auxiliar de marceneiro, Auxiliar de produg&o, Auxiliar
de produgdo, Auxiliar de servigos gerais, Auxiliar nos servigos
de manutengdo, Balconista, Balconista de agougue, Balconista
de padaria, Camareira, Confeiteira, Conferente, Costureira (0),
Cozinheira (0), Eletricista/eletronico, Empacotador (a), Empregada
doméstica, Encarregado de produgdo, Engrupador, Expedidor,
Faxineira, Gargom/gargonete, Jardineiro (a), Lider de jardinagem,
Mecénico automotivo, Mecanico de suspensdo, Mecanico motor,
Meio oficial de cozinha, Nebulizador, Operador (a) de magquina
costura industrial, Operador (a) de maquina intercostal, Operador (a)
de caixa, Operador (a) de maquina colhedora, Operador de estoque,
Operadora de maquina, Padeiro (a), Preparador e operador de centro
de usinagem, Rebarbador, Revisor (a) de tecidos, Selecionador de
materiais reciclaveis, Serralheiro, Serralheiro/ montador, Servente,
Servente de obras, Servigos gerais, Soldador, Trabalhador rural,
Teceldo (&), Urdidor/ Urditriz, Vendedora.

VAGAS PARA ENSINO FUNDAMENTAL (1° GRAU):

Agende de fiscalizagdo, Agente de fiscalizagdo de estacionamento,
Ajudante de agougue, Ajudante de cozinha, Ajudante de manutengéo,
Ajudante de produgéo, Ajudante de teceldo, Ajudante geral, Auxiliar de
churrasqueiro, Auxiliar de cozinha, Auxiliar de tecelagem, Atendente,
Auxiliar de limpeza, Auxiliar de logistica, Auxiliar de manutengéo,
Auxiliar de produg&o, Auxiliar de recebimento de mercadorias, Auxiliar
de serralheria, Balconista de frios, Contramestre, Costureira (0),
Cozinheira, Cumim, Encarregado de obra civil, Enrolador de tecido
cri, Gargom/garconete, Marceneiro, Mecénico de manuteng&o,
Montador de moéveis, Motorista, Motorista carreteiro, Motorista
carreteiro/ bitrem/ rodotrem. Motorista de caminh&o, Operador (a)
de caixa, Operador (a) de tingimento, Operador de acabamento,
Operador de CNC, Operador de estamparia digital, Operador de

injetora, Operador de rogadeira, Pedreiro, Promotor (a) comercial,
Revisor de tecidos, Servicos gerais, Servigos de tinturaria, Servigos

gerais, Tapeceiro, Teceldo (&), Teceldo (8) especializado, Torneiro
mecanico convencional, Vendedor (a) de méveis.

VAGAS PARA ENSINO MEDIO (2° GRAU):

Agougueiro (a), Ajudante de expedicdo, Ajudante de manutengéo,
Ajudante de obras civis, Ajudante de produgéo, Assistente de expedicéo,
Assistente loja, Assistente de midias sociais, Assistente fiscal,
Atendente, Atendente de loja, Atendente de negécios, Atendente saldo,
Atendente/ balconista, Auxiliar de almoxarifado, Auxiliar de cozinha,
Auxiliar de expedicdo/ conferente, Auxiliar de fundicdo, Auxiliar de
manutengéo, Auxiliar de produgéo, Auxiliar de servigos gerais, Auxiliar
de vendas, Auxiliar técnico, Bartender, Caixa Jr, Conferente, Consultor
(a) de calgados, Consultor (a) de vendas, Coordenador (a) de caixa,
Comprador (a), Cumim, Dobrador, Estoquista, Fresador, Jardineiro,
Jovem aprendiz, Marceneiro, Mecanico de manutengdo, Mecanico de
manutengdo industrial, Meio oficial marceneiro, Meio oficial montador,
Motorista, Motorista carreteiro, Operador (a) de caixa, Operador de
conicaleira, Operador (a) de loja, Operador (a) de loja (frios), operador
(a) de loja (marcenaria), Operador (a) de maquina, Operador de laser,
Operador de mandrilhadora Cnc: curso na &rea, Operador de torno,
Pedreiro, Rebarbador, Recepcionista, Regulador/ inspecionador de
veiculos, Representante comercial, Repositor (a), Serralheiro industrial,
Servigos gerais, Subgerente, Supervisor de produgéo, Teceldo (8),
Torneiro mecénico, Vendedor (a), Vendedor (a) externo PAP, Viendedor
(a) externo/ representante comercial, Vendedora, Vendedor (a) de PA.P,
Vendedor (a) interno.

VAGAS QUE EXIGEM CURSOS:

Ajudante de usinagem: curso de mecanica/ usinagem, Ajustador
mecanico sénior: curso de mecanica industrial, Ajustador montador/
mecanico: curso na area mecanica, Analista em quimica: curso técnico
em quimica, Assistente de expedicéo: curso de logistica, Assistente
de qualidade: curso técnico em qualidade, ISO 14001, 5S, Auxiliar
administrativa: curso técnico em administragdo, Auxiliar de corte:
curso de Corel Draw, Auxiliar de manutengdo: curso de eletricista,
Auxiliar mecanico: curso de injegéo, suspensao, freios, Consultor (a) de
vendas: curso basico em informatica, Desenhista projetista: curso na
area de Solidworks, Eletricista de manutengdo: curso NR10 e eletricista
de manutencdo, leitura e interpretagdo de desenhos, Eletricista de
forma e controle: curso de eletricista, Empilhadeirista: curso de NR11,
Estagiario (a) de compras: curso técnico em seguranga do trabalho,
Esteticista: curso em estética, Expedidor: curso de empilhadeirista,
Ferramenteiro: curso ferramentaria, Fresador: curso na érea, Inspetor
de qualidade C: curso técnico em qualidade ou cursando graduacéo
em gestdo de qualidade, Lider de produgdo: curso técnico téxtil,
Mecénico: curso de mecanico basico, Mecanico de empilhadeira:

curso de operador de empilhadeira, Mecanico de manuteng&o: curso
técnico em mecéanica/ mecatronica, Mecanico industrial: curso na
area, Mecanico janior: curso na area, Montador de maquinas: curso
de montagem mecanica e pneumatica, Montador de painéis: curso
técnico em elétrica, Motorista; curso de MOPP, Motorista de micro
oOnibus: curso de transporte de passageiros, Motorista de dnibus: curso
de transporte coletivo, Motorista de VAN: curso de transporte coletivo,
Oficial de manutengao: curso de NR35, Operador (a) de carregadeira/
Escavadeira: curso de maquina pesada, Operador (a) de cremalheira:
curso de operador de empilhadeira, Operador (a) de empilhadeira:
curso de empilhadeira, Operador de equipamentos: curso de op. de
escavadeiras ou maquinas pesadas, Operador de processos Jr: curso
técnico em quimica, Operador de torno cnc/ centro de usinagem: curso
de torneiro mecanico ou areas correlatas, Operador de torno vertical:
curso de leitura e interpretacio de desenhos mecénico, Operador
e programador de centro de usinagem: curso de CNC, Programador
e operador de centro de usinagem: curso na area, Preparador e
operador de Torno Cnc :Curso na area, Projetista: curso em Software
Promob, Retificador plano/ cilindrico: curso na &rea, Revisor (a) de
tecidos: curso na area, Serralheiro: curso de leitura e interpretagdo de
desenhos, Soldador: curso de solda, Técnico (a) de enfermagem: curso
técnico na area, Técnico (a) de seguranca do trabalho: curso técnico
em seguranga do trabalho, Técnico (a) eletronico: curso técnico na
area, Técnico de automagao: curso técnico em automag&o, Técnico
eletrénico/ mecatronico: curso técnico em elétrica, Técnico mecanico:
curso técnico em mecanica, Tomeiro convencional/CNC: curso na &rea,
Torneiro mecanico: curso na area, Torneiro mecanico convencional:
curso de leitura e interpretacdo de desenhos e operador de tomno
mecanico, Zelador: curso NR10 e NR35.

VAGAS PARA GRADUAGAO:

Assistente financeiro, Auxiliar de logistica, Auxiliar de qualidade, Auxiliar
técnico eletronico, Desenhista projetista mecanico, Design grafico,
Enfermeiro (a)- Ferista, Estagiario (a) de arquitetura, Estagiario (a)
comercial (SRD), Estagiario (a) de logistica, Estagiario (a) programador,
Fisioterapia, Gerente, Gerente de loja, Projetista, Supervisor (a) de loja,
Trainee projetista mecanico.

VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD):
Assistente de stand de vendas, Auxiliar de almoxarifado, Atendente,
Auxiliar de limpeza, Auxiliar geral, Especialista de operagdes, Operador
(a) de loja.

jos devem se candidatar presenciaimente no Desenvolve Santa Barbara,

Villa Multimall, na Rua do Osmio, 975, paralela com a Avenida Santa

fbara mumdos de RG, CPF e Cartsira de Trabalho.O atendimento é de segunda a
) 43 16 horas. Em caso de dvidas, a pessoa pode entrar em contato via

lelefone (19] 349 015 ou pelo e-mail :

empregos@santabarbara.sp.gov.br




