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Editais

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS INTERESSADOS, COM PRAZO DE 10 
(DEZ) DIAS, expedido nos autos do PROC. Nº 0005589-62.2023.8.26.0229. O(A) MM. Jui-
z(a) de Direito da 3ª Vara Cível, do Foro de Hortolândia, Estado de São Paulo, Dr(a). Marta 
Brandão Pistelli, na forma da Lei, etc. FAZ SABER A TERCEIROS INTERESSADOS NA 
LIDE que o(a) G. MARKAKIS EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAÇÕES LTDA. move uma 
Cumprimento Provisório de Sentença - Desapropriação de Desapropriação contra Conces-
sionária Rodovias do Tietê S/A, objetivando área de 14.759,46m², situada na altura do KM 
13+500m, da rodovia Jornalista Francisco Aguirre Proença (SP-101), lado direito, sentido 
Monte Mor - Campinas, registrada soba matrícula nº 192.307, no Cartório de Registro de 
Imóveis da Comarca de Sumaré – SP, declarados de utilidade pública. Para o levantamento 
dos depósitos efetuados, foi determinada a expedição de edital com o prazo de 10 (dez) dias 
a contar da publicação no Órgão O¿cial, nos termos e para os ¿ns do Dec. Lei nº 3.365/41, 
o qual, por extrato, será a¿xado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado 
nesta cidade de Hortolândia, aos 07 de outubro de 2025.

EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS INTERESSADOS, COM PRAZO DE 10 
(DEZ) DIAS, expedido nos autos do PROC. Nº 1003407-79.2022.8.26.0372. O(A) MM. Juiz(a) 
de Direito da 1ª Vara, do Foro de Monte Mor, Estado de São Paulo, Dr(a).ANDRE LUIZ MAR-
CONDES PONTES, na forma da Lei, etc. FAZ SABER A TERCEIROS INTERESSADOS NA 
LIDE que o(a) CONCESSIONÁRIA RODOVIA DO TIETE S/A - EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL 
move uma Desapropriação -Desapropriação por Utilidade Pública / DL 3.365/1941 de Desa-
propriação contra Jl2 Empreendimentos e Participações Ltda, objetivando a desapropriação da 
área de 122,72m², situada na altura do km 26+450m, da Rodovia SP-101, lado direito, matri-
culada sob o nº 17.075,Livro nº 02, no Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Monte 
Mor, Decreto nº67.174/22, e objeto do Decreto Estadual nº 67.174/22, declarados de utilidade 
pública. Para o levantamento dos depósitos efetuados, foi determinada a expedição de edital 
com o prazo de 10(dez) dias a contar da publicação no Órgão O¿cial, nos termos e para os 
¿ns do Dec. Lei nº3.365/41, o qual, por extrato, será a¿xado e publicado na forma da lei. NADA 
MAIS. Dado e passado nesta cidade de Monte Mor, aos 08 de outubro de 2025.

 SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DO VESTUÁRIO DE AMERICANA E REGIÃO, inscrito no CNPJ sob nº 55.337.216/0001-39, com sede à Rua Dr. Cícero Jones, nº 227, Vila Rehder, Americana/SP, neste ato representado por sua Presidente, Sra. Fátima Aparecida de Pontes Lopes, inscrita no CPF sob nº 095.901.468-30, torna público, para conhecimento dos interessados, que se encontra aberto o processo de locação de imóvel de sua propriedade, conforme as condições abaixo descritas. 
1. OBJETO O presente edital tem por objeto a locação do imóvel pertencente ao Sindicato, localizado na localizado à Rua 
Riachuelo, nº 396, Centro, Santa Bárbara d’Oeste/SP, registrado no Cartório de Registro de Imóveis da referida 
Comarca sob matrícula nº 64.661, inscrição municipal nº 1506121.32.14.0319. 
2. FINALIDADE O imóvel será destinado exclusivamente para fins comerciais, sendo vedada sua utilização para qualquer outro fim sem prévia autorização expressa do Sindicato. 
3. VALOR E CONDIÇÕES DA LOCAÇÃO a) Valor mensal da locação: mínimo R$1.800,00 (mil e oitocentos reais) b) Reajuste anual: conforme variação do índice IGPM (Índice Geral de Preços do Mercado), ou e, eventual índice adotado como oficial pelo Poder Público; c) Prazo contratual: _60_ meses, podendo ser renovado por igual período, mediante interesse das partes;    d) Garantia locatícia: caução, seguro-fiança, preferencialmente, fiador com imóvel próprio; e) Demais encargos: água, energia elétrica, IPTU, manutenção e eventuais taxas correrão por conta do locatário. 
4. APRESENTAÇÃO DE PROPOSTAS As propostas deverão ser apresentadas em envelope lacrado, contendo: 1 - Identificação do proponente (nome completo, CPF/CNPJ, endereço e telefone de contato); 2 - Valor mensal proposto para locação; 3 - Indicação do prazo pretendido e forma de garantia locatícia; 4 - Cópias dos documentos pessoais ou societários pertinentes. O envelope deverá ser entregue até o dia 14/11/2025, às 12:00_h, na sede do Sindicato, endereço constante no cabeçalho deste edital. 
5. CRITÉRIO DE ESCOLHA A escolha da proposta levará em consideração: 1.   O maior valor ofertado, desde que compatível com o valor de mercado; 2.   A idoneidade do proponente e regularidade documental; 3.   A adequação da finalidade pretendida ao interesse da entidade sindical. A decisão final caberá à Diretoria do Sindicato, podendo esta, a seu exclusivo critério, recusar propostas sem necessidade de justificativa adicional, caso entenda não atenderem ao interesse institucional. 
7. RESULTADO E FORMALIZAÇÃO O resultado da seleção será divulgado no mural e no site do Sindicato no dia 17/11/2025, sendo o locatário convocado para assinatura do contrato de locação no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis. 
8. DISPOSIÇÕES FINAIS A participação no presente processo implica aceitação integral das condições deste edital. Os casos omissos serão resolvidos pela Diretoria Executiva do Sindicato.   Americana/SP, 11 de Novembro de 2025.   ________________________________________ Fátima Aparecida de Pontes Lopes  Presidente Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias do Vestuário de Americana e Região CNPJ: 55.337.216/0001-39   
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Empregos

Terça-feira, 11 de Novembro de 2025

VAGAS PARA ALFABETIZADO
Açougueiro (a), Açougueiro de desossa, Auxiliar de serviços gerais, 
Ajudante de cozinha, Ajudante confecção, Ajudante de expedição, 
Ajudante de jardinagem, Ajudante de pedreiro, Ajudante de produção, 
Ajudante geral, Ajudante geral, Ajudante geral/ serralheiro, Ajudante 
geral de tapeçaria, Atendente, Atendente de balcão, Atendente 
de restaurante, Atendente de lanchonete, Auxiliar de costura, 
Auxiliar de cozinha, Auxiliar de expedição, Auxiliar de limpeza, 
Auxiliar de manutenção, Auxiliar de manutenção predial, Auxiliar 
de produção, Auxiliar de serviços gerais, Auxiliar nos serviços de 
alimentação, Balconista, Balconista de padaria, Caseiro, Costureira 
(o), Cozinheiro (a), Cromador, Embalador, Empregada doméstica, 
Encarregado predial, Esmerilhador, Jardineiro, Instalador de rede 
de telecomunicações Jr, Jardineiro, Lavador de carros, Mecânico 
de manutenção, Mecânico de manutenção predial, Mecânico de 
manutenção industrial, Medidor/ conferente, Mecânico de auto, 
Meio o¿cial de cozinha, Montador de acessórios veicular, Motorista, 
Motorista de caminhão, Motorista de ônibus, Operador de furadeira 
radial, Operador (a) de caixa, Operador (a) de máquina costura 
industrial, Operador de forno leve, Operador de lavadora, Operador 
de máquina de endireitar, Operador de máquinas, Operador de torno 
CNC,  Operadora de máquinas, Padeiro (a),  Pedreiro, Pintor, Pintor 
eletrostática (a pó), Pintor industrial, Pizzaiolo (a), Promotor, Repositor 
(a) de mercadorias, Revisor (a), Revisor (a) de tecidos, Serralheiro, 
Serralheiro industrial, Serralheiro/ montador, Servente de pedreiro, 
Serviços gerais, Soldador, Soldador TIG, Tecelão (ã), Torneiro 
mecânico, Trabalhador rural I, Urdidor, Vendedor (a), Vendedor (a) 
externo.

VAGAS PARA ENSINO FUNDAMENTAL (1º GRAU):
Açougueiro (a), Ajudante de açougue, Ajudante de cozinha, Ajudante 
de montagem,  Ajudante de motorista, Ajudante de montagem de 
andaimes, Ajudante de pedreiro, Ajudante de produção, Ajudante 
de mecânico de manutenção e instalação, Ajudante de Tecelão, 
Ajudante geral, Ajudante/ Auxiliar de jardinagem, Armador, Atendente 
de restaurante, Ajudante de serralheiro, Atendente de loja, Auxiliar 
de corte, Auxiliar de Cozinha, Auxiliar de expedição, Auxiliar de 
limpeza, Auxiliar de manutenção, Auxiliar de rebarbação, Auxiliar 

de serviços gerais, Auxiliar de via permanente, Auxiliar de usinagem/
produção, Balconista de frios, Balconista de padaria, Caixa/ atendente, 
Caldeireiro, Costureira (o), Contramestre, Cortador (a), Dobrador de 
chapas, Encanador industrial, Encanador, Expedidor, Fresador, Forneiro, 
Instalador de esquadrias de alumínio e vidro, Líder de produção, 
Mandrilhador fresador convencional, Marceneiro, Mecânico de 
manutenção, Meio o¿cial de mecânico, Motorista, Motorista de Ônibus, 
Montagem de andaimes, O¿cial de manutenção, Operador de torno 
CNC , Operador de conicaleira, Operador (a) de máquina, Operador (a) 
de caixa, Pedreiro (a), Preparador de peças cromoduro, Pintor, Pintor 
industrial, Preparador e operador de torno CNC, Programador e operador 
de torno cnc, Repositor (a) de hortifrúti, Revisor (a) de tecidos, Serviços 
gerais, Soldador, Street vendedor (a), Tapeceiro, Torneiro Mecânico, 
Vendedor (a).

VAGAS PARA ENSINO MÉDIO (2º GRAU):
 ½ O¿cial de mecânico de manutenção, ½ O¿cial serralheiro/ Serralheiro, 
Açougueiro Ajudante de açougue, Ajudante de expedição, Ajudante 
geral, Ajudante geral de marmoraria, Ajudante de eletricista, Ajudante 
de produção, Assistente de expedição, Assistente de loja, Assistente 
de vendas, Assistente de administrativo, Atendente, Atendente de 
balcão, Atendente de vendas, Auxiliar de corte, Auxiliar de loja, Auxiliar 
de produção, Auxiliar de vendas, Auxiliar de depósito, Auxiliar de 
expedição, Auxiliar de expedição/ recebimento, Auxiliar de limpeza, 
Auxiliar de manutenção, Auxiliar de montagem, Auxiliar de produção, 
Auxiliar de loja/vendas, Balconista, Caixa/atendente, Caixa Jr. 
Caldeireiro, Consultor (a) de vendas internas, Consultor (a) de negócios, 
Conferente, Contramestre, Desenhista Projetista, Empacotador (a), 
Fiscal de prevenção de perdas, Instalador/ Montador, Jovem aprendiz, 
Mecânico de manutenção, Mecânico de manutenção: curso técnico 
em mecânica, Mecânico industrial, Mecânico montador, Motorista, 
Operador (a) de caixa, Operador (a) de cartão, Operador (a) de loja, 
Operador de máquina de endireitar, Operador de torno CNC, Operador 
logístico, Operador (a) de empilhadeira, Operador (a) de loja II, Operador 
(a) de Mercearia, Pedreiro, Piloteira, Pintor industrial, Promotor (a) de 
vendas, Recepcionista, Repositor (a), Repositor (a) de frios, Revisora, 
Serviços gerais/ auxiliar mecânico, Serralheiro, Subgerente, Técnico de 
manipulação, Técnico de manutenção, Torneiro mecânico convencional, 
Vendedor (a), Vendedor (a) interno, Vendedor (a) interno/ externo, 
Vendedor (a) externo (PAP),  Zelador.

VAGAS QUE EXIGEM CURSOS:
Ajudante de manutenção: curso de mecânico, pneumática e hidráulica, 
Ajudante de mecânica: curso de mecânica, Ajudante de produção: 

curso de metrologia e leitura e interpretação de desenhos, Auxiliar de 
farmácia: curso na área de logística, informática  e/ou farmácia, Auxiliar 
de manutenção: curso de eletricista, Auxiliar de manutenção predial: 
curso de NR35, Auxiliar de mecatrônica: curso técnico em mecatrônica, 
Auxiliar de mecânico de manutenção C: curso de manutenção 
automotiva,  Consultora de vendas: curso na área de beleza e estética, 
Desenhista: curso técnico em edi¿cações, Eletricista: curso de elétrica, 
Eletricista: curso de NR10 e NR35, Estagiário (a) de segurança do 
trabalho: curso técnico de segurança do trabalho, Mecânico: curso 
de mecânica, Mecânico de empilhadeiras: curso de operador de 
empilhadeira, Mecânico (a) de empilhadeira: curso de mecânico, 
Mecânico de manutenção: curso de mecânico de manutenção, Motorista 
Carreteiro: curso de Mopp, Motorista munck: curso de operador de 
munck, Motorista de micro-ônibus: curso de transporte de passageiros, 
Motorista de ônibus: curso de transporte de passageiros, Motorista de 
van: curso de transporte de passageiros, O¿cial de manutenção: curso 
de NR35, Operador (a) carregadeira/ escavadeira: curso de operador de 
máquinas pesadas, Operador (a) de empilhadeira: curso de operador 
de empilhadeira, Operador (a) de torno CNC: curso de op. torno CNC 
comando, Operador de centro de usinagem: curso de metrologia, 
Operador de CNC: curso de CNC, Operador de máquina britador: curso 
na área, Operador de produção: curso na área, Operador de torno 
mecânico: curso de torneiro mecânico, Operador de torno convencional: 
curso de torneiro mecânico, Programador (a) de torno CNC: curso 
de programação e operador de torno CNC, Soldador (a): curso de 
solda, Soldador TIG: Curso de Solda TIG e Leitura e Interpretação de 
Desenhos, Técnico de planejamento e controle de produção, Técnico (a) 
de segurança do trabalho: curso técnico segurança do trabalho, Técnico 
elétrica: curso de elétrica ou mecatrônica, Torneiro mecânico: curso na 
área, Torneiro mecânico convencional: curso de leitura e interpretação 
de desenhos mecânicos, Tosador (a): curso de tosa.

VAGAS PARA GRADUAÇÃO:
Assistente comercial, Designer grá¿co, Estagiário (a) de logística, 
Estagiário (a) de programador de DELPHI, Estagiário em química, 
Farmacêutico (a) Substituto Jr.,  Fisioterapeuta.

VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PCD):
Assessor (a) de atendimento.

Açougueiro – Sem Experiência 2 | Ajudante de Eletricista – Com Experiência 2 | Ajudante de Embalador – Sem Experiência 3 | Ajudante de Encanador – Sem Experiência 1 | Ajudante de Jardinagem – Sem Experiência 3 | Alimentador de 
Linha de Produção – Com Experiência 2 | Alimentador de linha de Produção – Sem Experiência 7 | Analista de Suporte Computacional – Com Experiência 1 | Assistente Administrativo –Sem Experiência 1 | Atendente de Balcão – Sem 
Experiência 3 | Atendente de Loja – Com Experiência 8 | Atendente de Lojas e Mercado – Sem Experiência 25 | Atendente de Mesa – Com Experiência 4 | Atendente de Padaria – Sem Experiência 1 | Atendente de Restaurante – Com 
Experiência 4 | Auxiliar Administrativo – Com Experiência 3 | Auxiliar Administrativo – Sem Experiência 1 | Auxiliar de Almoxarifado – Com Experiência – temporário 1 | Auxiliar de Confecção – Com Experiência 1 | Auxiliar de Cozinha – 
Com Experiência 7 | Auxiliar de Cozinha – Sem Experiência 8 | Auxiliar de Estoque – Com Experiência 2 | Auxiliar de Expedição – Sem Experiência 5 | Auxiliar de Limpeza – Com Experiência 47 | Auxiliar de Limpeza – Sem Experiência 
8 | Auxiliar de Manutenção elétrica e Hidráulica – Com Experiência 1 | Auxiliar de Operações de Logística – Com Experiência 10 | Balconista - Sem Experiência 17 | Balconista de Frios – Sem Experiência 2 | Barman – Sem Experiência 
5 | Camareira de Hotel – Sem Experiência 3 | Carregador e Descarregador de Caminhões – Sem Experiência 2 | Chefe de Bartander – Sem Experiência 1 | Chefe de Limpeza – Com Experiência 4 | Chopeiro - Com Experiência 6 | 
Churrasqueiro – Sem Experiência 2 | Consultor de Vendas – Com Experiência 10 | Consultor de Vendas – Sem Experiência 4 | Coordenador de Obras – Com Experiência – Temporário 1 | Costureira – Com Experiência 15 | Cozinheiro 
– Com Experiência 1 | Cumim – Sem Experiência 6 | Desenhista Projetista – Com Experiência 1 | Eletricista de Instalações – Com Experiência 5 | Encanador – Com Experiência 2 | Estoquista – Com Experiência 4 | Estoquista – Sem 
Experiência 2 | Faxineiro – Sem Experiência 2 | Fiscal de Prevenção de Perdas – Com Experiência 7 | Garçom – Sem Experiência 1 | Gerente Comercial – Sem Experiência 1 | Jardineiro – Com Experiência 5 | Lavador de Veículos – 
Com Experiência 6 | Lavador de Veículos – Sem Experiência 3 | Letristas de Veículos de Máquinas Operatrizes – Com Experiência 1 | Mecânico de Manutenção e Instalação – Sem Experiência 2 | Mecânico Diesel – Com Experiência 
2 | Modelista de Roupa – Com Experiência 1 | Montador – Com Experiência 1 | Motorista – Com Experiência 1 | Motorista de Caminhão – Com Experiência 2 | Motorista Entregador – Sem Experiência 1 | O¿cial de Serviços Gerais na 
Manutenção de Edi¿cações – Sem Experiência 8 | O¿cial de Serviços Gerais na Manutenção de Edi¿cações – Com Experiência 11 | Operador de Acabamentos – Sem Experiência 1 | Operador de Caixa – Com Experiência 4 | Operador 
de Caixa – Sem Experiência 20 | Operador de Caixa PCD – Sem Experiência 1 | Operador de Câmera Frias – Sem Experiência 3 | Operador de Eletromecânica – Com Experiência 1 | Operador de Empilhadeira – Com Experiência 
2 | Operador de Loja – Com Experiência 4 | Operador de Máquinas – Com Experiência 2 | Operador de Roçadeira – Sem Experiência 1 | Operador de Telemarketing Ativo e Receptivo – Com Experiência 15 | Operador de Trator De 
lâminas – Com Experiência 3 | Operador Polivalente da Industria Têxtil – Sem Experiência 1 | Pedreiro – Com Experiência – Temporário 2 | Pintor – Com Experiência - Temporário 8 | Pintor Eletrostático – Com Experiência 1 | Promotor 
de Vendas – Sem Experiência 5 | Recepcionista Secretária – Com Experiência 1 | Repositor de Mercadorias – Sem Experiência 7 | Revisor de Tecidos – Com Experiência 2 | Servente de Limpeza – Com Experiência 4 | Servente de 
Limpeza – Sem Experiência 15 | Servente de Obras – Com Experiência – Temporário 2 | Soldador – Sem Experiência 1 | Sub Chefe de Cozinha –Com Experiência 1 | Subgerente de Restaurante - Com Experiência 4 | Supervisor de 
Caixas e Bilheteiros – Sem Experiência 5 | Tecelão – Com Experiência 2 | Técnico de Comunicação de Dados – Com Experiência 12 | Técnico de Edi¿cações – Com Experiência- Temporário 2 | Técnico de Manutenção Elétrica – Com 
Experiência – Tem 2 | Técnico do Mobiliário – Sem Experiência 1 | Técnico em Atendimento e Vendas – Com Experiência 2 | Técnico em Automação Industrial – Com Experiência 1 | Técnico em Mecatrônica – Com Experiência 1 | 
Técnico Mecânico – Sem Experiência 1 | Torneiro Mecânico – Com Experiência 1 | Vendedor Interno - Com Experiência 24 | Vendedor Interno – Sem Experiência 5 | Vigia – Sem Experiência 1 | Zelador de Edifício –Com Experiência 1

VAGAS DE JOVEM APRENDIZ
Arco Administrativo 15 | Arco Comércio e Varejo 1 | Arco Logística 4 | Arco Produção 2

VAGAS DE ESTÁGIO
Estágio em Administração 17 | Estágio de Moda 1 | Estágio em Comunicação 1 | Estágio em Engenharias 4 | Estágio para Ensino Médio 10


